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Le bureau du CIF a pris connaissance des propositions du groupe de travail relatives a la nouvelle organisation de
linformation et de l'orientation scolaires et professionnelles au cycle d'orientation. Deux représentants du CIF-
employeur et travailleur - ont participé a ce groupe de travail (voir Bréves no 4).

Traduisant un véritable changement de paradigme en matiére d'information et d'orientation scolaires et professionnelles
des jeunes au CO, la nouvelle organisation proposée se décline en trois activités phares :

- En Q9éme HamoS (3ctyelle 7¢me année) : une "Journée des métiers" qui permettra a tous les éléves de 9éme
HarmoS de passer une journée a découvrir la réalité du monde professionnel d'un proche ou d'une
connaissance de la famille.

- En 10¢éme HamoS (actuelle 8éme année) : 1 heure de cours ISP hebdomadaire, ainsi qu'une visite obligatoire d'un
Centre de formation professionnelle sur une demi-journée au minimum. Ces activités sont complétées par une
série d'autres mesures a choix (visites d'un Pdle, invitation de représentant-e-s du monde du travail, etc.).

- En 11¢éme HamoS (actyelle 98me) : un stage de 3 a 5 jours en milieu professionnel pour tous les éléves. Ce stage
est préparé en classe et devra permettre aux éléves de s'orienter vers un choix et de le mettre a I'épreuve.

L'accord intercantonal sur I'harmonisation de la scolarité obligatoire (concordat HarmoS), entré en vigueur le 1er ao(t
2009, demande aux cantons de privilégier des horaires blocs pour le temps d'enseignement a I'école primaire et de
proposer des structures d'accueil répondant aux besoins locaux. A Genéve, la commission "HarmoS et horaire scolaire
(HHS)" est chargée d'élaborer des propositions sur I'aménagement des horaires scolaires et de I'accueil extrascolaire.
Composée de représentants du DIP, de I'association des communes genevoises, d'associations de parents d'éléves,
du corps enseignants, de prestataires d'activités extrascolaires et d'autres instances concernées, la commission devra
rendre son rapport au Conseil d'Etat au premier trimestre 2010.

Le bureau a pris connaissance de la situation de la surveillance au 10 novembre 2009. 381 commissaires - dont 348
commissaires de milice, 32 commissaires OFPC et 1 commissaire professionnel travaillant sur contrat de prestations -
assurent la surveillance des apprentis. 56 apprenti-e-s sont encore en attente d'un commissaire. Un tableau de bord
nominatif sera présenté lors de la prochaine séance.

Le bureau du CIF a bénéficié d'une présentation du projet LIFT (Leistungsfahigkeit durch individuelle Férderung und
paraktische Tatigkeiten) par M. Werner Dick, chef de projet. Le projet LIFT fonctionne depuis 2007 dans quatre écoles
pilotes des cantons de Berne et de Zurich. Financé en partie par I'OFFT, le projet vise a sensibiliser les éléves a risque
dés la 7¢me année. Il consiste a offrir une aide ciblée sur l'estime de soi et les compétences sociales des jeunes et de
leur proposer des stages de longue durée dans des petites et moyennes entreprises (travail de 2 a 4 heures par
semaine) afin d'améliorer leurs perspectives d'insertion professionnelle.

Les membres du CIF ont fait part de leur intérét pour ce projet, tout en attirant I'attention sur le fait que les PME
genevoises sont déja fortement sollicitées en matiere de stages.

Les prochaines séances de 'Assemblée du CIF auront lieu le 25 mars, le 24 juin et le 11 novembre 2010.

Le bureau du CIF se réunira en 2010 les mardis : 19 janvier, 16 février, 23 mars, 27 avril, 8 juin, 7 septembre,
12 octobre, 16 novembre et 14 décembre.



