
CONNECT’
EMPLOI
M O T I V ’ E M P L O I

F O R M A T I O N S

UN PROJET MOTIV ’EMPLOI 
en partenariat avec l’ARCAM

M O R G E S
Jeudi 25 juin, de 8h à 12h
Cave de Couvaloup

A U B O N N E
Jeudi 9 juillet, de 8h à 12h
Aula du Château d’Aubonne

C O S S O N A Y
Jeudi 23 juillet, de 8h à 12h
Réfectoire du CossArena, de 8h à 12h

INFO@MOTIV-EMPLOI .CH

WWW.MOTIV-EMPLOI .CH

GENÈVE

Cave d Couvaloup

 

 

Rue des Terreaux-du-Temple 8
1201 Genève

Salle du Faubourg

 
 

Jeudi 17 Juin 2021 de 08h00 à 12h00

en partenariat avec 
 

 



Une occasion unique  de 
faire la différence lors 
d’un entretien avec ton 

futur employeur !

Q U I

Q U O I 

Q U A N D

O Ù

Tu as entre 18 et 64 ans, 
tu cherches ton premier emploi 
ou un emploi tout court ?

• un coaching individuel 
• une rencontre avec un employeur
• un feedback après entretien

3 jeudis 
pour faire la différence

Morges, Aubonne, Cossonay

C O Û T

N O M B R E  D E 
P L A C E S  L I M I T É

Gratuit

Préinscription 
obligatoire

O B J E C T I F S
CONNECT’EMPLOI 

 

rapproche 

des personnes à la recherche 

d’un défi professionnel avec 
des entreprises qui recrutent 
dans l’arrondissement de 
Morges et sa périphérie.

 
L’inscription, le coaching ainsi 
que les entretiens sont 
totalement gratuits!

Les personne souhaitant 
participer doivent se préinscrir  e
sur notre site internet :

www.motiv-emploi.ch/connect

T H É M A T I Q U E S

• Entretien d’embauche

• Savoir être & confiance en soi
• Postures & PositiV’Attitude

INFO@MOTIV-EMPLOI .CH

WWW.MOTIV-EMPLOI .CH/CONNECT

I N F O S
I N S C R I P T I O N !

 

 

NOMBRE DE 
PLACES LIMITÉ
COÛT  Gratuit

Inscription obligatoire

 
 

 

d’un défi professionnel avec 
des entreprises qui recrutent
dans un bassin économique
de proximité.

participer doivent s'inscrire  

 Avec la collaboration de :

  PLACES LIMITÉ
NOMBRE DE 

Inscription obligatoire

 

 Avec la collaboration de :

POUR QUI ? Tu as entre 18 et 64 ans, 
tu cherches ton premier emploi
ou un emploi tout court ?

 

 

 
QUOI ?

 
• une rencontre avec un employeur
• un coaching individuel 
• un feedback après entretien




