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TITRE 1 : PREAMBULE

Le Théatre Spirale est une compagnie indépendante basée 3 Genéve,

Depuis sa création en 1990, le Thédlre Spirale a créé 51 spectacles professionnels, 29 speclacies
avec les Ateliers Spirale et organisé 10 festivals « De bouche & oreille ». Il a joud plus de 2367
représentations pour plus de 222'580 spectateurs. |l a joué en Suisse, en Europe (France, Belgique,
Finlande, Pologne, Espagne, Gréce, ltalie), en Australie, en Afrique (Mali, Burkina-Faso, Niger,
Seénégal, Afrique du Sud), au Canada et aux Etats-Unis, au Chili, & Cuba et en Hali. Ses piéces ont
été joudes en frangais, en anglais, en allemand, en espagnol, en finnois, en wolof el en bambara, en
plein air sur des places de villages, dans des écoles, des maisons de refraile, des hépitaux, des
prisons el des thédtras, qu'ils soient off ow in.

Le Thédtre Spirale accomplit un important travail de médiation et de formation auprés de personnes
d'ages, de milieux sociaux et de cultures variéaes.

Le Thédtre Spirale poursuit une recherche pédagogique essentielle et conséquente au sein de ses
ateliers pour enfants el jeunes adultes. Ces deux groupes rassemblent des jeunes apprentis acteurs
entre 10 el 22 ans. Chaque année, le travail des aleliers implique plus d'une trentaine de participants
el de nombreux formateurs, techniciens et musiciens.

Le Theatre Spirale intégre réguliérement des éléves devenus professionnels dans les créalions, ainsi
gue dans son travail pédagogique dans le cadre des nombreux ateliers, résidences et animations qu'il
organise chaque année.

Le Thédire Spirale est une compagnie mulliculturelle el pluridisciplinaire qui travaille avec des artistes
de multiples origines el pour des spectaleurs de tout horizon. Il tente de représenter sur scéne la
sociélé genevoise dans loute sa diversité. Donner la voix & ceux qui souvent ne l'ont pas est aussi un
axe primordial de son ravail,

Le Thédtre Spirale recherche de nouveaux publics en diversifiant ses lieux de représentation. i
cherche a rayonner autant sur e plan local en cultivant une base el des racines fortes & la Parfumeria
et dans toul le canton de Genéve el ses environs, @insi que sur un plan plus général en tournant
également en Suisse et dans le monde.

Le Théétre Spirale entretient d'excellents rapports avec les écoles genevoises publiques et privées et
développe de nombraux partenariats el résidences tant avec le primaire que le secondaire.

Le Thédlre Spirale assure aussi le déroulement du projet « Le Pont » au Sénégal, projet pluriannuel
soutenu depuis 2014 par le Fonds de la Ville de Genéve dédié a la solidarité internationale (fonds de
la Délégation Genéve Ville solidaire - DGVS). Ce projet de formation & I'expression thédtrale permet
l'organisation d'un grand atelier annuel en janvier au centre culturel de Thiés pendant 5 semaines par
année, mais permet aussi un renforcement institutionnel de I'assocciation partenaire au Sénégal
(ARCOTS, Artistes Comédiens du Thédire Sénédgalais, de Alassane Gueye), avec des aclivités de
formation, de création et de lournées tout au long de l'année.

En juin 2021, le Thédtre Spirale va féter ses 30 ans a la Parfumerie. Cette célébration metira en valeur
la vivacité de cetle compagnie multiculturelle, trans-générationelle el trans-disciplinaire, qui a su se
creer une place unique dans ke paysage culturel suisse romand et tourner partout de par le monde
sans reldche pour défendre un théatre populaire de qualité accessible & tous.

La présente convention est la troisiéme convention de subventionnement signée par le Théatre
Spirale. Elle fait suite aux conventions portant sur les années 2011 4 2014 et 2015 & 2018. Depuis
2017, les subvenlions versées auparavant par le canton au Thédtre Spirale sont versées par la Ville
en raison du vole, par le Grand Conseil, de |a loi sur Ia répartition des tiches entre les communes el
le canton en matiére de culture (LRT culture, loi 11872). C'est pourquoi la présente convention est
signéa sans le canton.
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TITRE 2 : DISPOSITIONS GENERALES

Article 1 : Bases légales, réglementaires el siatutaires

Les rapporis enire les parties sonl régis par la présenie convention el notammenl par les bases

légales, réglementaires et statutaires suivantes :

- e Code civil suisse, du 10 décembre 1907, arl. 60 et suivanis (CC, RS 210) ;

- l|a loi sur I'administration des communes, du 13 avril 1984 (LAC ; RSG B 6 05) ;

- la o sur la cullure, du 16 mai 2013 (LC . RSG C 305) ;

- la loi sur la gestion administrative et financiére de I'Etal, du 4 octobre 2013 (LGAF . RSG D 1 05)

- la loi sur la surveillance de I'Etat, du 13 mars 2014 (L3Surv ; REG D 109);

- la loi sur les indemnités et les aides financiéres, du 15 décembre 2005 (LIAF ; RSG D 1 11);

- e réglement d'application de la loi sur les indemnités et les aides financidres, du 20 juin 2012 (RIAF
;R5GD111.01),

- |a loi sur I'nformation du public, I'accés aux documents et la protection des données personnelles,
du 5 octobre 2001 (LIPAD ; RSG A 2 08);

- l|a loi sur les archives publiques, du 1er décembre 2000 (LArch ; RSG B 2 15) ;

- |a loi sur l'action publique en vue d'un développement durable, du 12 mai 2016 (Agenda 21 ; LDD
TRSG A 260);

la loi sur la répartition des taches entra les communes el le canton en maliére de culture (2e train),
du 1* septembre 2016 (LRT culture ; RSG A 2 06) ;

- e réglement de la Ville de Genéve régissant 'octroi des subventions municipales, du 4 juin 2014
(LC 21 195) {annexea 10 de la présente convention) ;

- Réglemen! du Fonds de la Ville de Genéve dédié a la Solidarité internationale (LC 21 581)
- les statuls de I'association (annexe 9 de la présente convention).
Les annexes 1 & 10 font partie intégrante de la présente convention.

Article 2 : Objet de la convention

La présente convention s'inscrit dans le cadre de la politique publique du soutien & la cullure de la
Ville. Elle a pour but de régler les relations entre les parties, de clarfier leurs attenles &t de faciliter la
planification & moyen terme des activités de Spirale, grice 4 une prévision financiére quadriennale.
Elle confirme que le projet culturel de Spirale (article 5 et annexe 1 de la présente convention)
correspond & la politique culturelle de la Ville (article 3 de la présente convenlion), cette
correspondance faisant I'objet d'une évaluation (annexe 6 de la présente convention).

Dans la présente convention, la Ville rappelle & Spirale les régles et les délais qui doiven! &lre
respeciés. Elle soutient le projet aristique et culturel de Spirale en lui octroyant des subventions,
conformément aux articles 18 et 19 de la présente convention, sous réserve des montanis voles par
le Conseil municipal lors du vole annuel du budget de la Ville. En contrepartie, Spirale s'engage &
réaliser les activités définies & Farticle 5 el 4 l'annexe 1 de la présente convenltion et a respecier lous
las engagements qu'il a pris par |a signature de cafte convenlion.

Article 3 : Cadre de la politique culturelle de la Ville

Gendéve, Ville de culture

La Ville de Genéve défend une vie cullurelle genevoise diversifiée el dynamique. Elle valorise son
patrimoine scientifique et culturel. De méme, elle favorise son accés pour l'ensemble des citoyans et
affirme la culture comme essentielle au développemeant de la cité a1 3 son rayonnement.

La Ville de Genéve et les arts de |la scéne

Dans le domaine des arlts de la scénea, la Ville de Gendwve contribue 4 la pluralité el au développemant
des pratiques aristiques. Elle soutient également la scéne aristiqua genevoise au niveau local,
national et international. Elle encourage les actions d'accés a la culture pour tous. La Ville de Genéve
a également pour vocation de garantir la constitution d'un palrimoine gu'il s’agit de sauvegarder,
eniretenir, conserver, éludier, partager et metire en valeur. Elle veille 4 la bonne répartition des
soutiens financiers entre les différents acleurs culturels (artistes, associations, institutions, fondations
qu'ils soient de petite, moyenne ou de grande taille) et 4 la conformité de leur utilisation. Son rdle est
égalemaent de veiller au maintien, au développement et a la complémentarité des institutions.
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La Ville de Genéve développe les outils nécessaires afin de metire en ceuvre sa politique culturelle
Ainsi, elle finance des institutions el manifestations cullurelies par le biais de lignes nominales au
budgel el elle soutient des artistes, associations el/ou manifestations per des subventicns poncluelles.

Les institutions culturelles, le rayonnement de Gendve

Afin d'assurer leur rayonnemaent et celui de Genéve, les institutions culturelles soutenues et financées
par la Ville développent leurs missions dans le cadre de la politique culturelle de la Ville at des
collectivités publiques partenaires. |l leur incombe également, afin de garantir la pluralité de I'offre
culturelle ainsi que la juste réparition des ressources, de développer leurs spécificités en
complémentarité avec les autres institutions de Genéve et de sa région, qu'elles soient publiques ou
privées, Les institutions se doivent de développer une politigue d'accés a la culture et de médiation.

Solidarité internationale de la Ville de Genéve

Le fonds de la Ville de Genéve dédié a la solidarité internationale permel de financer des projets
soutenus par la Ville, permetiant de contribuer a la promation d'un développement autonome et
durable, a la réduction de la pauvreté et des inégalités sociales et & la promaotion de la paix. Les
acltions soutenues par la Ville ont pour but de renforcer les capacités locales par I'échange
d'expénences et de savoir-faire, l'assistance technique et l'appui institutionnel. Le renforcement des
capacités de parenaires sur le terrain, I'éducation de base, la formation professionnells, la
sensibilisation des jeunes font partie des domaines de soutien. La Villa accorde une importance aux
fiens de solidarité tissés entra Gendve al des partenaires dans les pays en développement.

Le Théatre Spirale

La Ville de Genéve soutienl le Thédtre Spirale en tant que compagnie co-gestionnaire d'un lieu

d'accueil et de création, la Parfumerie. A travers son soutien, la Ville de Genéve est attentive 4 ce que

le Thédtre Spirale ;

- contribue a la diversité de la création indépendanie locale et régionale a la Parfumerie, son lieu de
travail principal & Genéve ;
développe des projets originaux favorisant la rencontre avec les populations et les partenaires
culturels de la région ;

- poursuive son travail de sensibilisation @ I'univers théatral et son engagement sur les questions
citoyennes, en particulier dans le cadre déchanges et de coopération avec dautres pays,
continents ou cultures ;

- propose des activités de médiation et de formation ;

- veille a8 une représentation équilibrée des femmes et des hommaes dans ses différentes activités ;

- applique une politique tarifaire parmettant laccés & un large public ;

- crée, produise el tourne des spectacles dont la qualité artistique soit reconnue par les pairs, le
public et la presse ;

- soulienne le renforcement des capacilés dans l'axe Culture et développeament, par le projet « Le
Pont » au Séndgal, par la formation de comédien-a-s sénégalais-es, la formation d'enseignant-g-s
a l'expression théalrale el I'organisation par le partenaire local d"ateliers de sensibilisation et de
formation, notamment dans les écoles ;

- respecte les conventions collectives en vigueur dans las milieux professionnels concemés.

Article 4 : Statut juridique et buts de I'association Thédtre Spirale
L'association Théatre Spirale est une association a but non lucratif régie par les aricles 60 et suivants
du Code civil suisse.

Son but est d'ceuvrer a la création et a [a promotion de spectacles de théatre, conte et musique, afin
de sensibiliser tout public &n Suisse el & 'étranger,
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TITRE 3 : ENGAGEMENTS DE SPIRALE

Article 5 : Projet artistique ef culturel de Spirale

Spirale poursuil ses aclivités sur 5 plans paraliéles :

= Ses nouvelles créalions professionnelies.

- Les tourndes des speclacles du réperioire et des nouvelles créations.

- La formation pour adultes, adolescents el enfants, qui comprend nolamment la créalion de
spectacles avec les Ateliers Spirale.

- Llintégration de jeunes artistes professionnels a ses diverses activités.
= L'animation de La Parfumerie.

Le projel artistique el culturel de Spirale est décrit, de maniére détaillée, a Fannexe 1 de la présente
convention. L'annexe 3 détaille les axes du projet « Le Pont » au Sénégal.

Article 6 : Accés a la culture

Spirale s'engage a proposer des mesures larifaires différenciées pour tous les publics et
particuliérement pour les éléves el les enseignant-e-s du département de linstruction publique, de la
formation et de la jgunesss lors des accompagnements de classes,

Il propose également, éventuellament en collaboration avec le DIP, des actions de médiation visanl &
renforcer I'accés et la sensibilisation aux arts et 4 la culture, indispensables a la formation des éléves,
an fournizsant les oulils pédagogiques Necessaires.

Hors convention, des prestations ponctuelles destinées aux éléves du DIP peuvent élre négociées
avec Spirale dans le cadre d'un accord séparé avec le DIP, notamment via son dispositif
Ecole&Culture.

Article 7 : Bénéficiaire direct

Spirale s'engage a &tre le bénéficiaire direct de Faide financiére. |l ne procédera a aucune
redistribution sous forme de subvention & des organismes tiers, conformément a l'article 9 alinéa 2 du
réglement régissant les conditions d'octroi des subventions municipales (annexe 10 de la présente
convention). Des transferls monétaires sont en revanche acceptés aux partenaires lerrain pour e
projet de solidarité internationale au Sénégal el pour rembourser des frais sur place.

Spirale s'oblige & solliciter tout appui financier public el privé avquel il pourrait pr&lqndrﬂ. Ces appuis
ne doivent toutefois pas enirer en confradiction avec les principes régissant la politique générale de
la Ville.

Article 8 : Plan financier quadriennal

Un plan financier quadriennal pour 'ensemble des activités de Spirale figure a F'annexe 2 de la
présente convention, Ce document fait ressortir avec clarté l'intégralité des sources de financement
espérées, qu'elles soient publiques ou privées, ainsi que la totalité des dépenses prévisibles par type
d'activités.

Le 31 octobre 2022 au plus tard, Spirale fournira & la Ville un plan financier pour la prochaine penode
de quatre ans (2024-2027).

Spirale a l'obligation de parvenir a l'équilibre de ses comples a Missue de la période quadriennale. Sl
conslate un déficit & |a fin de Favant-demniére année de validité de la convention, Spirale prépare un
programme d'activités et un budget pour la derniére année qui permettent de le combler.

Article 9 : Reddition des comptes ef rapport
Chaque année, au plus tard le 30 avril, Spirale fournit a la Ville ;

- sas élats financiers élablis el révisés conformément aux exigences de son stalul juridique, aux
dispositions légales et au référentiel comptable applicable. Les élats financiers comprennent un
bilan, un compte d'exploitation, un lableau des flux de trésorerie, un tableau de variation des fonds
propres ainsi que l'annexe explicative ;

- l@ rapport de l'organe de révision ;

- l@ rapport d"activités intégrant le tableau de bord (annexa 5 de la présente convention) avec les
indicateurs de F'année concernée |

- Fextrait de procés-verbal de I'assemblée générale approuvant les comptes annuels, dés qu'il sera
dizponible.
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Chaque année, au plus tard le 1% décembre, Spirale fournit &4 la Ville le plan financier 2020-2023
actualisé.

Spirale s'engage a remettre a la Ville tous les rapporis d'audit et & signaler toute anomalie, le cas
échéant,

Le rapport d'activites annuel de Spirale prend la forme d'une auto-appréciation de 'axercice &couls.
Il met en relation les aclivités réalisdées avec les objectifs initiaux el expligue l'origine des éventuels
écarts.

Chaque année avant le 30 octobre, Spirale remet au Secrétariat de la DGVS le rapport narratif et
financier du projet « Le Ponl » mend au Séndgal. Le rapport narratif revient sur chagque activité prévue
pour faire le bilan des avancées dans le projet, ceci pour le stage principal du début de I'année, ainsi
que pour les activités menées par le partenaire local tout au long de 'année. Le rapport financier se
fait a I'aide de la fiche adéquate de la DGVS, permettant de voir les dcarls entre budget et dépenses
sur chague poste du budget.

La Ville procéde ensuite & son propre contrile et se réserve le droit de le déléguer au besoin & un
organisme externe. Le résultat admis sera celul déterming par e contrdle,

Article 10 : Communication et promotion des activités

Les activités de Spirale fon! l'objet d'une promotion globale, effectuée sous sa propre responsabilité.
Toute publication, campagne d'information ou de communication lancée par Spirale auprés du public
ou des medias en relation avec les activites définies 4 l'annexe 1 doit comporter la mention
"Subventionné par la Ville de Gandva”®,

Le logo de la Ville doit figurer de maniére visible sur tout support promotionnel produit par Spirale si
les Ilegos dautres partenaires sont présents. Il est  téléchargeable & [adresse
https:/f'www.geneve.chifrfautoriles-administration/administration-municipale/mise-disposition-logo

Article 11 : Gestion du personnel

Spirale asl tenu dobserver les lois, réglements &t conventions collectives de travail en vigueur

concernant la gestion de son personnel, en particulier pour les salgires, les horaires de travail, les

assurances el les prastations sociales.

Spirale s'engage a respecter le principe de l'égalité entre femmes et hommes et a l'intégrer 4 fous les

niveaux de la gestion des ressources humaines.

Spirale s'engage & meltre en place des mesures visanl a lutter contre les discriminations et le

harcalement et & en assurer le suivi,

Dans le domaine de la formation professionnelle, Spirale s'efforce de créer des places d'apprentissage

et de stage.

Toul poste vacant (fixe el auxiliaire) doit préalablement a sa publication faire l'objet d'une annonce

auprés de 'office cantonal de l'emploi et des associations professionnalles concarndas.

Au départ du dernier membre fondateur, la direction dans son ensembile fera I'objet d'une mise au

concours publique.

L'association respectera dés lors les principes suivants |

- la durée du mandat de direction est de quatre ans, renouvelable pour deux pérodes de trois ans,
goif 10 ans au tolal |

- la mandat de direction ne paut dépasser I'age légal de |a retraite ;

- l'erganisation du concours est de la responsabilité de I'association ;

- le cahier des charges el les missions de [a structure sonl définis de concert entre ['association et ke
Département de la culture et de la transition numérique de la Ville de Genéve et ce, avant la mise
au concours publique ;

- les modalités du renouvellement sont validées par le Département de la cullure ef de la transition
numeérique de la Ville de Genéve ;

- sur demande du Départarnent de la culture et de la lransition numérique, la commission en charge
du renguvellement de la direction intégre un-e représentant-e de la Ville de Genéve.
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Article 12 : Systéme de contrdle interne

Spirale s'engage & maintenir un systéme de contrdle interme adaplé & sa mission el a sa structure,
conformémant & l'article 7 alinéa 1 du réglement régissant les conditions d'octroi des subventions
municipales (annexe 10 de la présente convention).

Article 13 : Suivi des recommandations du contrile financier

Spirale s'engage a respecter les recommandations figurant dans les rapports du contrdle financier de
la Ville.

Article 14 : Archives

Afin d'assurer une conservation de ses documents ayant une valeur archivistique, Spirale s'engage

a;

- adopter et appliquer un plan de classement pour les archives administratives, a savoir lensemble
des documents uliles a la gestion couranle des affaires;

- ne pas détruire les archives administratives susceptibles d'avoir une valeur archivistique durable;

- constituer les archives hisloriques, & savoir l'ensemble des documents qui sont conservés en raison
de leur valeur archivistique;
conserver les archives dans un lieu garantissant leur protection.

Epum’a peut demander I'aide du service des archives de la Ville pour déterminer quels documents ont
une valeur archivistique durable. Par le biais d'une convention séparée, il peut également déposer ou
donner ses archives a la Ville.

Article 15 : Développement durable

Spirale s'engage a uliliser des moyens d'affichage et de promotion respectueux de l'environnement.
Il ne fera pas de publicité pour le tabac, I'alcool et les drogues. |l veillera, dans sa gestion, a respecter
au miaux et principes du développement durabie,

Article 16 : Développement des publics
Spirale favorisera l'accessibilité aux différentes catégonies de publics.
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TITRE 4 : ENGAGEMENTS DE LA VILLE

Article 17 : Liberté artistique ef culturelle

Spirale est autonome quant au choix de son programme artistique et cullurel, dans je cadre des
subventions allouees et en conformité avec son projet artistique et culturel décrit & I'article 5 et &
lannexe 1 de la présente convention. La Ville n'intervient pas dans les choix de programmation.

Article 18 : Engagements financiers de la Ville

La Ville s'engage a verser un montant total de 3200000 francs pour les quatre ans, soit une subvention
annuealie de BIA000 francs.

La subvention de [a Ville est versée sous réserve des montants volés par le Conseil municipal lors du
vole annuel du budget de la Ville et sous réserve d'événements exceptionnels ou conjoncturels
pouvant survenir. En cas de non-acceptation définitive du budget, Spirale ne pourra tirer aucun droit
de la présente convention el ne pourra prétendre & aucun versement, 4 l'exception des douziémes
mentionnés a 'article 20 de |a présente convention.

En outre, dans le cadre de la répariition des tAches entre les communes et le canton, les montants
versés par le canton au fonds de régulation en faveur de Spirale, soit B0'000 francs par an, sont
redistribués par la Ville dés la mise en ceuvre de la loi sur la répartition des taches entres les
communes el le canton en matiére de cullure. Ces montants sont soumis aux dispositions applicables
au fonds de régulation.

Conformément aux engagements préavisés par la Délégation Genéve Ville sclidaire - DGVS al
confirmés par le Conseil administratif, la Ville verse en outre 19000 francs par année en 2020 et 2021
et 28'000 francs pour la période complémentaire du 1* septembre 2022 au 31 décembre 2023
spécifiquement pour le projet « Le Pont » mené par Spirale au Sénégal, en partenarial avec le
parfenaire local ARCOTS.

Article 19 : Subventions en nature

La valeur de tout apporl en nature qui serait accordé poncluellement (mise 4 disposition de loecaux,
de matériel divers, demplacements d'affichage, elc.) est indiquée par la Ville & Spirale et doit figurer
en annexe de ses comples.

Article 20 : Rythme de versement des subventions

La subvention annuelle du Département de la culture et de la transition numérique est versée en deux
fois, soit aux mois de février et juillel. Le premier versement représente trois quarts de la subvention
annuelle, le deuxiéme un quart. Le demier versement est effectué aprés réception el examen des
comptes el rapport d'activités de 'exercice précédent.

La subvention annuelle du Département des finances, de 'environnement et du logement, sur les
fonds de la DGVS, est versée en une tranche en décembre, aprés réception des comptes et rapport
d’activités de 'exercice précédent, ainsi que du rapport narratif et financier spécifique du projet « Le
Pant » mené au Sénégal.

En cas de refus du budget annuel par le Conseil municipal, les paiements de la Ville sont effectués
mensuallement (douziémeas), conformément & I'art. 29A du réglement dapplication de la loi sur
I'administration des communes (RAC ; RSG B 6 05.01).

i DCTN DFEL
Février 75% .
Aprés récephon 25% ' 100%
das comples - |
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TITRE 5 : SUIVI ET EVALUATION DES OBJECTIFS

Article 21 : Objectifs, indicateurs, tableau de bord

Les activités définies A l'article 5 et & 'annexe 1 de |a présente convention sont traduites en objectifs,
dont la réalisation est mesurée par des indicaleurs.

Le tableau de bord élablissant la synthése des objectifs et indicateurs figure a l'annexe 5 de la
présente convention. Il est rempli par Spirale et remis 4 la Ville au plus tard le 30 awril de chague
annee,

Article 22 : Traitement des bénéfices et des perles

Spirale s'engage & respecter les conditions de restitution figurant aux articles 11 et 12 du réglement
régissant les conditions d'octroi des subventions municipales (annexe 10 de la présente convention).

Article 23 : Echanges d'informations

Dans les limites de la loi sur l'nformation au public el Faccks aux documents (LIPAD), les parties se
communiguent toute information utile & l'application de la présente convention.

Toutes les informations seront communiquées par écrit aux personnes de contact dont les
coordonnéas figurent a l'annexe 7 de la présente comvention.

Article 24 : Modification de la convention

Toute modification de la présente convenlion sera négociée entre les parlies et devra faire I'objet d'un
accord écril.

En cas d'événements exceptionnels prétéritant la poursuile des activités de Spirale ou la réalisation

de la présente convention, les parties s'accordent sur les aclions a entreprendre. Les décisions prises
d'entente antre les parties feront 'objet d'un accord écrit.

Article 25 : Evaluation

Les personnes de contact mentionnées a l'annexe 7 de la présente convention :

- vaillant 4 Fapplication de la convention;

- évaluent les engagements par le biais du tableau de bord el du rapport d'activités annuel elabli par
Spirale.

Les parties commencent I'évaluation de la convention un an avant son terme, soil en janvier 2022,

L'évaluation doit se faire conformément aux directives données a lannexe 6 de la présente

convention. L'évaluation doit &tre préle au plus tard en juin 2022. Les résultals seronl consignes dans

un rapport qui servira de base de discussion pour la prochaine convention.



Comvention de subventionnement 2020-2023 du Thédire Spirale

TITRE 6 : DISPOSITIONS FINALES

Article 26 : Résiliation

La Ville paul résilier la convenlion el exiger la restilution en toul ou partie de Faide financiére lorsque :

a) les conditions d'éligibilité mentionnées a l'article 5 du réglement régissant les conditions d'octrod
des subventions municipales (LC 21 185) ne sont plus remplies ;

b) l'aide financiére n'ast pas utilisée conformément a l'affectation prévue ;

c) Spirale n‘accomplit pas ou accomplit incorrectement ses tdches malgré une mise en demeure ;

d) laide financiére a été indiment promise ou versée, soit en violation du droit, soit sur la base d'un
élat de fail inexact ou incomplet ;

&) Spirale ne respecte pas les cbligations auxquelles Il a souscrit dans le cadre du projet présenté et
approuve ;

f) Spirale a gravement contrevenu a la législation fédérale ou cantonale.

Dans les cas précilés, |a résiliation a lieu moyennant un préavis de 2 mois pour la fin d'un mois. Dans

les autres cas, la resiliation se fait dans un délai de & mois comptlant pour la fin d'une année,

Toule résiliation doit s'effeciuer par écrit,

Article 27 : Droit applicable et for

La présente convenlion est soumise au droit suisse.

Les parties s'efforcent de régler & I'amiable les différends qui peuvent surgir dans Fapplication et
l'interprétalion de la présente convention.

En cas d'échec, elles peuvent recourir d'un commun accord & la médiation.

A défaut d'un accord, le litige peut &tre porté devant la chambre administrative de la Cour de justice.

Article 28 : Durée de validité

La convention entre en vigueur rétroactivement le 1% janvier 2020. Elle est valable jusqu'au 31
décembre 2023,

Les paries commencent a étudier les conditions de renouvellement de la convention une année avant
son échéance. Si elles décident de signer une nouvelle convention, celle-ci devra étre rédigée au plus
tard le 30 juin 2023, afin qu'elle puisse &tre signée au plus tard le 31 décembre 2023, Les échéances
prévues a l'annexe 8 de la présente convention s'appliquent pour le surplus.
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Fait 8 Genéve le 21 décembre 2020 en trois exemplaires originaux.

Pour la Ville de Genéve :

Sami Kanaan
Conseiller administratif

partlement de la culture et de la
transition numérigue

charge

oxée

Alfonso G
Conseiller administratif
chargé du Département des finances, de
l'environnement et du logement

Pour le Théatre Spirale .
Jean-Daniel Bohnenblust Patrick Mohr Michele Millner
Préside: Co-directeur arlistique

Co-directrice artistique
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ANNEXES

Annexe 1 Projet artistigue et culture! de Spirale

Projet artistique et culturel du Théatre Spirale - 2020-2023

Comme la Spirale, nom que nous avons choisi pour notre compagnie, nous cultivons une double
dynamique d'ouverture sur l'extérieur et d'introversion. Cette tension entre des contraires, qui
est incarnée graphiguement par la Spirale, se refléte dans toute notre démarche tant sur le plan
artistique que sur le plan humain.

L'identité du Thédtre Spirale est fondée sur un important réseau d'activités qui se nourrissent les
unes des autres : créations professionnelles, ateliers, tournées locales et internationales, co-
gestion de La Parfumerie, concerts, coproductions, interventions en milieu scolaire, formation
aupres des adultes...

Ces quatre dernieres années, le Théatre Spirale a connu une activité exceptionnelle avec de
nombreuses créations et tournées en Suisse et a I'étranger. Il a affirmé avec vigueur l'originalité
de sa démarche artistique et de ses divers engagements dans le domaine de la création, de la
formation, des tournées et de l'interculturalité. Nous bénéficions d'une reconnaissance de plus en
plus marguée de la part du public, du milieu professionnel, de nos divers partenaires financiers et
de la presse.

Nous occupons une place originale dans le paysage culturel romand et récoltons les fruits de plus
de vingt ans d'engagement sans relache pour une culture a la fois ouverte sur le monde et bien
ancrée dans le tissu communautaire local.

C'est dans ce sens que nous voulons poursuivre notre travail en conciliant  la fois notre désir de
recherche formelle, esthétique, éthiqgue et notre volonté permanente d'8tre en contact avec la
population en leur proposant des oeuvres exigeantes, mais accessibles et en phase avec des
thématiques qui les concernent. Durant les quatre prochaines années, nous allons renforcer les
tournées et les coproductions internationales tout en cherchant & développer des partenariats
avec les nombreuses nouvelles directions de thédtres et de festivals a Genéve. Nous avons
commencé a les rencontrer et a leur proposer des collaborations et plusieurs d’entre eux semblent
intéressés par le travail du Thédtre Spirale, notamment dans le domaine de la médiation culturelle.

Tournées locales et internationales

Un double souci de rayonnement régional, national et international et de travail de proximité
dans notre cité et dans la région caractérise notre compagnie. Nous tentons depuis toujours
d’alterner des tournées dans des grandes institutions, des festivals et le travail de terrain dans des
structures culturelles alternatives : Ecoles, bibliothéques, maisons de quartier, hopitaux, prisons,
foyers pour personnes agées, places de villages, etc. Nous allons poursuivre dans cette dynamigue
qui nous est propre et pour laguelle nows avons patiemment tissé un précieux réseau.

MNous faisons ces tournées décentralisées afin de pouvoir aller a la rencontre de tous les publics et
de ne pas faire un thédtre élitaire. Cette préoccupation de démocratisation se refléte aussi bien
dans notre mode de production et de diffusion que dans notre langage scénique qui se veut
accessible a tous les spectateurs, sans distinction d'age, de milieu social, ou d'origine. Nous
appelons ces représentations, dans ces endroits de vie et de rencontres, « tout terrain » car en
allant dans des lieux qui ne sont pas équipés techniquement pour le thédtre nous prenons des
risques et sortons de nos zones de confort, nous ne sommes plus dans Pillusion et la fiction, mais
au coeur de la vie, dans I'essence méme de 'acte thédtral, de I'échange et de la proximité. Cela
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nourrit aussi le travail que nous faisons dans les théatres institutionnels d'un surplus de vitalité et
d'un désir de partage toujours présent. Nous comptons aussi poursuivre le travall que nous

faisons sur 'utilisation de plusieurs langues sur le plateau afin que la scéne ne soit pas uniguement
un lieu réservé aux acteurs et aux spectateurs francophones et qu'elle soit le reflet de la diversité
linguistique et culturelle qui définit notre cite.

Il est vital pour nous de maintenir @ la fois I'ancrage dans nos ateliers, et I'animation de la
Parfumerie en collaboration avec d'autres associations et institutions locales et les grands projets
internationaux qui mous font voyager et renouwveler notre vision du monde et notre langage
theéatral.

Pour ce qui constitue le volet international, un triangle Suisse/Europe, Afrique, Amérigue latine se
dessine avec les tournées au Chili, 4 Cuba et au Mexique pour le volet latino-américain ; au
Sénégal, au Mali et au Burkina-Faso pour les projets africains ; en France, en Suisse et en ltalie
pour I'Europe. Ces échanges ont été trés féconds pour Les larmes des hommes, créé a Cuba en
espagnol puis tourné sur plusieurs années en frangais, ainsi que pour Amores de Canting créé en
Suisse en version bi-lingue. Nous avons aussi tourné Récits de femmes en frangais puis en espagnol,
en Suisse et au Chili. Un bel exemple de ce type de coopération intercontinentale et entre diverses
structures et cultures est le projet Lo Traversée des continents, démarré en 2016 et qui va se
poursuivre jusqu'en 2022, Ce projet rassemble 4 compagnies basées dans 4 pays différents : le
Canada, le Mexique, la Suisse et le Mali. La création s'est passé lors du festival international «
Les Coups de Théatre » & Montréal en novembre 2018 et dans d"autres villes du Québec. Une
tournée a suivi de la version africaine au Mali, au Burkina Faso et au Sénégal en janvier-février
2019. Puis viendra la version suisse 3 été créée au printemps 2019 & Genéve au Théatre de la
Parfumerie. Enfin, la version espagnole a vu le jour au Mexique a l'automne 2019. Puis chacune des
guatre versions va continuer de tourner dans sa région les saisons suivantes.

Transmission

Durant ces quatre prochaines années nous allons continuer d'intégrer de jeunes acteurs issus
d'écoles professionnelles et de nos ateliers théatre.

Certains de ces artistes jouent réguliérement dans nos spectacles.

Mous avens aussi engagé de jeunes comediens pour enseigner dans le cadre des ateliers Spirale,
assurant ainsi la pérennité de ces activités méme quand nous sommes en création ou en tournée.
Cette notion de passation nous est trés chére et nous tenons @ poursuivre sur cette voie en
permettant a la reléve d’intégrer le monde professionnel de maniére harmonieuse.

Pluralité

La double direction féminine/masculine de notre compagnie suscite des questionnements varies.
Motre ligne et nos aspirations se situent dans une tension permanente entre quéte d'un théatre
populaire et renouvellement de notre langage, tournée et ancrage local, collaboration avec des
grandes institutions et recherches de lieux alternatifs de représentations, écriture de plateau et
montage de textes d’auteurs classiques, contemporains ou modernes. C'est cette diversité et ce
mouvemnent de va-et-vient qui nous constitue et forge notre identité plurielle,

Mos actions touchent diverses couches de la société et influent directement sur nos options
artistigues, et nos choix esthétiques. Les ateliers, par exemple, nous ramenent constamment a
Fessence du théatre, qui est avant tout un liew de transmission. Les rencontres que nous faisons
avec de nouveaux artistes a ['occasion de partenariats inédits correspondent a la méme nécessiteé

: bousculer nos habitudes et questionner notre manigre de percevoir la réalité, mieux nous
comprendre en nous ouvrant a Paltérité.

Pour nous le théatre est avant tout un lieu de rassemblement, de rencontre et d"échange, entre les
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artistes tout d’abord, puis dans un second temps avec les spectateurs.
Il est aussi le liew d'une rencontre possible entre générations, genres, cultures et entre différentes
disciplines artistiques.

Dans nos spectacles nous travaillons sur un mode laboratoire, pour explorer, des pistes musicales,
sonores, visuelles, chorégraphiques ou dramaturgiques, avec 'appui d'intervenants qualifiés dans
ces domaines respectifs. Les répétitions se déroulent dans un climat d'apprentissage et de
découvertes perpétuelles. Nous aimons mettre en relation sur le plateau des personnalités avec
des expériences et des profils trés différents. Cette mixité provoque bien des surprises dans ce
voyage vers linconnu que représente la conception d'un spectacle, ol, au bout du compte,
personne n'est plus celui gu'il croyait étre.

Créations

En ce qui concerne les créations proprement dites, le Thédtre Spirale entend poursuivre durant
ces prochaines années sa quéte de formes nouvelles en travaillant parallélement sur des écritures
scéniques originales, issues de collectage sur le terrain, d'improvisations et de travail d’auteur et
sur des adaptations de romans ou de récits d’auteurs classiques ou contemporains.

Pour mous, la création s'élabore en ping-pong entre I'écriture et la scéne, dans un jeu daller-
retour, d'improvisation, de réécriture et de corrections qui débouchent sur une écriture scénigue
singuliere impliguant 'ensemble de I'équipe.

Nous avons trouvé une formule de fonctionnement au sein de la compagnie qui permet a chague
metteur en scéne de monter une grande production une année sur deux, puis d'alterner avec une
plus petite forme. Ce qui fait que nous créons deux spectacles professionnels par année, plus nos
reprises, nos tournées et les spectacles que nous montons avec les ateliers.

Un theatre humaniste et engage

Nous cherchons un art exigeant et populaire a la fois, accessible a tous, sans pour autant faire de
concessions sur la qualité. Un vrai théatre «tout publics.

Mous révons d'un art ol les acteurs, les danseurs, les conteurs, les circassiens, les auteurs, les
metteurs en scéne, les scénographes, les techniciens, les administrateurs, etc, collaborent avec
passion pour monter des spectacles novateurs et émouvants, sans jamais oublier le plaisir des
spectateurs.

Mous révans d'un thédtre qui allie poésie et rigueur intellectuelle, profondeur et humour,
engagement et complexite, emotion et réflexion, un lieu de recherche et de guestionnement,
d'un théitre bien ancré dans la réalité de ses citoyens, dans les préoccupations du présent et
dans la quite de formes nouvelles, sans étre dépourvu de mémaoire.

Un thédtre qui sache marier tradition et innovation, transmission du répertoire et
experimentation, qui fasse se frotter les auteurs et les époques dans un double mouvement vers le
passé et le futur. D'un espace ou les différentes disciplines des arts de la scéne se croisent et se
fécondent dans une ambiance festive.

Le diable c'est I'ennui

Comme le dit Peter Brook, « Le diable c'est I'ennui » | On ne va pas au théatre pour s'ennuyer, il
ne faut jamais l'oublier. Il n'est pas non plus intéressant que le théatre ne devienne plus qu'un
divertissement. Le théatre doit étre nécessaire, que ceux qui le pratiguent sentent I'urgence de
raconter cette histoire, de monter cette pigce, de réfléchir sur ce projet.

L'urgence créatrice est indispensable, sinon le théitre devient purement formel et superficiel,
Quand nous parlens d'urgence, il s'agit d'un besoin réel qui permette a une équipe d'artistes de
rassembler leurs énergies autour d'un enjeu important pour parler du monde dans sa complexité,
produire de I'émotion, de la réflexion et des gestes artistiques forts.
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Multiculturalisme

On entend souvent dire gue I'avenir du monde est métissé. Dans une ville comme Genéve, ce
métissage est déja une réalité passionnante. Avec plus de 40% de la population d’origine étrangére,
notre canten est un bel exemple de multiculturalisme. Etrangement, cette réalité se refléte encore
peu dans le paysage théatral genevois, ob les artistes d"Afrique, d'Asie, d'Océanie ou d"Amérique
latine sont encore sous représentés. Nous tenons a faire entendre leurs voix.

Répertoire

Depuis sa création, le Thédtre Spirale a toujours maintenu un répertoire de plusieurs spectacles
réguliérement repris afin de leur assurer une large diffusion et une longue vie (plusieurs de nos
piéces ont été joués plus de 100 fois). Ceci permet aussi au travail de se bonifier avec le temps et
d’aller a I'essentiel de notre propos. Garder nos meilleurs spectacles en répertoire est positif tant
sur le plan artistique quéconomique.

Actuellement, nous avons 5 spectacles a notre répertoire :

Le Relois

La Troversée

Je suls un saumon
Récits de femmes
Amaores de canting

Coproductions

Pour le Théitre Spirale, la notion d'échange et de partage est fondamentale. Dans cette optique, il
nous semble important de I'étendre également a notre mode de production en établissant des
partenariats avec des institutions locales ou internationales, ou avec d'autres associations. Par
les coproductions, nous mettons en commun des compétences, des moyens logistiques et des
ressources financiéres pour réaliser des projets que nous ne pourrions pas assumer tout seuls.

Les coproductions peuvent revétir plusieurs formes :

Ces guatre derniéres années, nous avons travaillé avec des institutions comme : La Comedie de
Genéve, Le Thédtre des Marionnettes de Genéve, le Théitre du Créve-Coeur, le Théatre du Loup,
Les Ateliers d'Ethnomusicologie, La Maison des Arts de Thonon, Le Thédtre Motus au Canada...

Le renouvellement de nombreuses directions diinstitutions genevoizes et le désir douverture
exprimé par ces nouveaux interlocuteurs nous permet d'envisager le développement de nouvelles
collaborations.

Les coproductions peuvent se révéler déterminantes pour la réalisation de certains spectacles qui
ne pourraient, sans elles, voir le jour. Dans le contexte économique actuel, nous avons tout
intérét a continuer de chercher des partenariats divers pour consolider notre position.

Meédiation

Mous avons toujours fait un trés gros travail dans le domaine de la médiation, avant méme que
cela ne devienne un mot a la mode et une ligne dans le cahier des charges des institutions. Nous
I'avons fait par conviction intime que I'art est le domaine de tout le monde et ne doit pas étre un
luxe destiné & une élite. Ce travail de décloisonnement est laborieux mais trés gratifiant car il
permet de brasser les spectateurs et de leur faire découvrir de nouveaux horizons, sans se
contenter de faire du théitre uniguement pour ceux qui en sont deja amateurs.
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Projets pédagogiques
Les ateliers Spirale sont constitués de deux groupes d'éléves d'dges différents. Nous
travaillons régulierement avec eux lors d'ateliers hebdomadaires, d'un camp pendant les
vacances de Pagues et de week-ends de répétitions, pour aboutir 3 la création d'un
spectacle par année et par atelier. Des représentations publiques au Thédtre de La
Parfumerie valorisent leur travail. Nous travaillons avec des professionnels du spectacle
pour ces représentations : créateur lumiére, Musiciens, régisseur, costumier, scénographe.
Atelier 1 —de 15 & 25 ans

Atelier 2-de6allans
Collaborations avec les écoles publiques et privées de tous les niveaux (primaire, cycle
d’orientation, college et écoles supérieures). Nous organisons réguliérement des
représentations scolaires, accompagnées d'ateliers et de rencontres avec les artistes.
Le Théatre Spirale a obtenu, ces derniéres années, plusieurs résidences dans des cycles et
des colléges grace au Fonds Vivre Ensemble.

Le Cheeur Ouvert : cette chorale permet a des adultes amateurs de chant et de théatre de
s'engager sur des projets de création encadrés par Michele Millner et des musiciens
professionnels.

Des ateliers pour des personnes dgées avec le Mouvement des ainés, pour des handicapés
mentaux avec Autrement Aujourd hul, avec des patients dans le cadre du Théatre du Vécu
et des avec des migrants au Centre de la Roseraie a la suite du spectacle Eldorado.

Des stages professionnels en Suisse et a I'étranger. Ces derniéres années, nous en avons
donné réguliérement au Sénégal dans le cadre du projet « Le Pont », mais aussi en France,
au Chili, a Cuba, au Québec, en Martinique, en Afrique du sud et au Burkina Faso.

Des stages ponctuels avec des amateurs, dans le cadre de la Féte du Théatre ou en
partenariat avec les lieux qui nous programment.

La Parfumerie

L'animation, la programmation et le développement de la Parfumerie est un aspect important de
I'existence du Thédtre Spirale qui codirige ce lieu important de la création indépendante 3 Genéve.
Nous y avons nos bureaux et participons directement et bénévolement depuis 24 ans a sa vie
guotidienne.

Faire wivre, survivre et prospérer la Parfumerie nous demande de I'énergie mais nous permet
également d'avoir une réelle indépendance et de travailler dans la durée et la continuité. Nous
pouvons organiser des événements d'envergure et développer nos activités de formation et de
recherche avec une base stable,

Ce liey nous permet aussi d'inviter d'autres artistes et compagnies et de mettre en place des
activités autour des spectacles en utilisant 'ensemble des locaux de la Parfumerie @ stages,
conférences, performances, concerts, fétes, expositions, collogues... Ces activités constituent un
aspect essentiel de notre démarche artistigue qui accorde beaucoup d'importance a la notion de
rencontre et donc a I'avant et a I'aprés spectacle. Les activités et la présence du Théstre Spirale
sont essentiels au bon fonctionnement de la Parfumerie.
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Un lieu de vie, de rencontre et d'échange

Mous insistons beaucoup sur 13 notion de « rencontre », pour nous elle est essentielle dans I"acte
thédtral. 5%l n'y a pas une vraie rencontre entre "auteur, les interprétes et les spectateurs, la
représentation perd son sens.

Evidement le premier lieu de cette « rencontre » est la scéne et c'est 13 qu'il faut que la magie
nows rassemble, mals pour gue chacun soit disponible a ce que cette magie puisse survenir, et
pour gue les traces gu'elle imprime en nous ne se dissipent pas trop vite, I'avant et 'aprés
spectacle sont essentiels et permettent d'établir une véritable relation qui va au-dela de la piéce.

Pour ce faire, la Parfumerie bénéficie d'un atout exceptionnel, la qualité de son environnement.
En effet nos locaux procurent un cadre convivial, qui invite les spectateurs a venir avant le début
des représentations et a rester aprés pour manger, boire et discuter.

C'est pourquoi il est judicieux d'imaginer des animations autour des spectacles: concerts, lectures,
performances, rencontres avec les artistes, bals, et fétes de premiére ou de derniére. Ces activités
périphériques contribuent a forger « I'ame du lieu » et a le rendre encore plus attractif,

Il faut créer |la possibilite d'une véritable « rencontre » et non d'un simple acte de consommation
passif. Partout o nous jouons, nous cherchons a établir les conditions de cette rencontre.

Musigque

La musique sous toutes ses formes est pour nous intimement liée a tous les autres arts de la
scéne, Le dialogue entre le thedtre, la danse, les images, les arts de la parole et les musiciens five
est essentiel et confére une dimension supplémentaire aux spectacles. Elle peut aussi étre une
introduction ou un prolongement festif aux représentations.

Administration

Aprés différents changements au sein du bureau, nous sommes arrivés a un fonctionnement stable
autour d'une administratrice a 70% et d'une comptable a 15%. Avec ponctuellement, I'engagement
de stagiaires.

Collaborations en Suisse
Nous avons joué dans la plupart des théatres genevois et romands :

La Parfumerie, Le Théatre Le Poche, La Batie-Festival de Genéve, Le Théatre de Carouge, Am
stram Gram, La Comédie de Genéve, Le Théitre des Marionnettes de Genéve, Le Galpon, Le
Thédtre du Loup, Le Thédtre St-Gervais, Le Thédtre de I'Orangerie, Le Thédtre de Vidy, Le Pulloff,
Le Théatre des Terreaus, L' Arsenic et La Grange de Dorigny a Lausanne, Le Théatre Benno Besson et
I'Echandole a Yverdon, Le Thédtre Le Reflet a Vevey, Le Théitre du Jorat, Le CO2 & Bulle, Le
Théatre de Valére a Sion, Le Théatre du Crochetan a Monthey, Le Thédtre du Passage et Le
Thédtre du Pommier @ Neuchdtel, 'ABC & la Chaux-de-Fonds et Le Temple allemand a la Chaux-
de-Fonds, L'Usine 4 gaz & Nyon et le Casino Thédtre a Rolle.



Nous projetons de jouer plus souvent en Suisse allemande et en Suisse italienne.

Nows avons également collaboré avec plusieurs associations, institutions, structures...
L'Université Populaire de Genéve, I'Université Quvriére de Genéve, La Roseraie,
FEPER, les Maisons de quartier, de nombreuses associations latino-américaines et
africaines, Helvetas, Artlink, I'Organisation Internationale de la Francophonie, la
Commission Internationale du Thédtre Francophone, F'UPA, le BIE, les ADEM, F-
information, le Musée d'Art et d'Histoire, le Musée de |'Ariana, le Musée de la Croix
Rouge, le Musée de Carouge, le MEG, les Bibliothégues municipales...

Conclusion

Mous avons plein d'idées et de défis passionnants qui nous attendent.

Le Théatre Spirale est une compagnie metissée qui a une identité singuliere dans le
paysage culturel romand. Nous faisons un travail de pionniers dans des domaines aux
frontiéres de I'artistique et du social. Nous tournons énormément en Suisse et & I'étranger
et touchons un vaste public de tous ages et de toutes les couches sociales, avec des objectifs
clairs, et une éguipe passionnée,
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Projets artistiques 2020-2023

2020 :

2022 :

2023 :

Le Pont, projet de developpement par le théatre au Sénégal, en cours, dates
tout au long de l'année

Dylandit, du 10 au 29 mars 2020 — Annulé et reporté

Derriére e miroir, du 2 au 14 juin 2020 — Annulé et reporté

Spectacles des Ateliers 1 et 2, juin 2020

l Projet « Le Pont » — Grand stage d'hiver. Création et tournée d'un spectacle

sur la condition féminine. A Thiés et Dakar.

Création d'un nouvel atelier de recherche théatrale pour adolescents et jeunes
gens

Collaborations avec différentes associations tel 'UPA, 'UOG, Théatre du
Vécu, Autrement aujourd'hui, Le Chat de Bla, La Manufacture. ..

Poursuite des ateliers théatre 1 et 2 tout au long de l'année

Spectacles des Ateliers 1 (La Nuit des Rois) et 2 (La Tortue cosmique) a la
Parfumerie

Célébration de 'anniversaire des 31 ans de la compagnie avec de nombreux
evénements, theatre, musique, contes, installations. ..

Création du Choaur Ouvert Eternidad sur un répertoire aulour de la musique
populaire Latino-Ameéricaine

Tournée de la 2** &dition des Contes Nomades dans les parcs de Genéve
Reprise du spectacle Dylandit (sur Bob Dylan) au Theatre de la Parfumerie
Création du dyptique « Une Aulre fagon de raconter » et « Derriére le Miroir »
(deux spectacles en hommage a Jean Mohr pour No phofo les 25 et 26
septembre puis du 28 septembre au 24 octobre au Théatre de la Parfumerie).

Projet « Le Pont » — Grand stage d'hiver

Cheaur Quvert préparation d'un nouveau répertoire

Création du spectacle Atacama

Collaborations avec differentes associations tel 'UPA, 'UOG, Thédtre du
Veécu, Autrement aujourd hui

Poursuite des ateliers théatre 1 et 2 tout au long de 'année

Création de |'événement Plante ton arbre. Projet mixte culture, écologie,
social, éducation. Conte-musique et thédtre. Toumnées dans les écoles et les
parcs.

Spectacles des Ateliers thédtre 1 et 2 & la Parfumerie

Tournée du spectacle La Traversée en Suisse et en France.

Projet « Le Pont » — Grand stage d'hiver
Choaur Quvert spectacle
Création du Choaur des Femmes 2 / Sisters
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+ Collaboration avec différentes associations tel 'UPA, I'UOG, Théatre du Vécu,
Autrement Aujourd hui etc...

* Poursuite des ateliers 1 et 2 tout au long de 'année

 Toumnée de «Derriére le mircir » dans les musées et les festivals de photo en
Suisse et en Francea.

» Creation du Cercle de cendre Sahelien au Sénégal, puis tournée au
Sénégal, au Mali et au Burkina-Faso. Puis recréation de la piéce avec une
distribution légérement reduite en Suisse au printemps 2024.
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Annexe 3 : Projet de coopération Sud « Le Pont » au Sénégal

Le projet développé au Sénégal a les objectifs suivants :

Développer les compétences professionnelles des artistes des arls de la scéne
(comédien, matteur-an-scéne, auteur, elc.) et des autres professionnels du spectacie
(administrateur, diffuseurs, techniciens, chargés de communication).

Développer la création locale (scénique, littéraire, audiovisuelle) ainsi que lN'usage et la
préservation du patrimoine culturel immatérial.

Développer I'offre culturelle (arls de la scéne, audiovisuel) et, partant, laccés du public
a ces formes arlistiques.

Développer la maitrise du frangais, 'expression orale el écrite.

Améliorer la sitluation économique des paricipants.

Développer le secteur des arls vivants.

Développer les compélences professionnelles d'éducateurs (instituteurs el moniteurs)
en ameéliorant leur capacité d'expression et stimulant leur imagination et en laur offrant
de mouveaux outils pédagogiques.

Objeclils spécifiques

Contribuer au développement d'une wie professionnelle, culturelle, sociale et
économique plus riche, pour les artistes locaux et pour leur entourage.

Encourager ainsi leur maintien dans leur pays et méme dans leurs teriloires en
favorisant une mailleure qualité de vie.

Améliorer la situation des femmes et les relations hommes-femmes,

Ameélioration de ka qualité de 'éducation des enfants ef des adolascents.

Avec les activités suivantes :

Un grand stage annuel congu et animé chaque début d'année (5 semaines) a Thids au
Sénagal par Patrick Mohr &t Cathy Sarr, ainsi que par les partenaires locaux, Alassane
Gueye, Thierno Gueye et Jules Dramé (responsables de I'association partenaire au
Sénégal ARCOTS). Ces stages se déroulent avec la paricipation d'autres formateurs
invités (y compris formateurs du Sud). Une frentaine de stagiaires sélectionnés (sur 80
demandes) suivis pendant 3 ans.

Création et présentalion d'un spectacle 4 la fin du stage avec la création de plusieurs
piéces destinées A lourner dans le pays durant l'année.

Un ou deux stages Sud/Sud par année organisés par le partenaire du Sénégal avec
des artistes formateurs africains, avec restitutions publiques (stages d'une semaine).
Stages specifiques en altemance chaque année sur des aspects techniques (son,
lumiéres, régie de plateau et scénographie, vidéo) ou d'administration (gérer une
lournde, faire connaitre une production).

Aleliers de pralique théatrale en classes de primaire et secondaire (dans 6 écoles),
avec chaque fois de nouveaux formateurs débutants encadrés par des formateurs
chevronnés. En tout, ces ateliers impliquent 18 formateurs et 900 éléves.

Stages avec 60 moniteurs des collectivités publiques de tout le Sénégal, pour toucher
21'600 éléves sur les 3 ans (chaque année 20 enseignant-e-s encadrant 360 éléves
durant lannée scolaira).

Conslitution el gestion d'une bibliothégue liée aux arls de la scéne et acquisition de
livres

Cours de frangais pour adultes (pour les comédiens qui ne parlent pour |'instant que la
Wolof, pour leur donner de nouvelles opportunités de travail),

Encouragement de la participation et la valorisation des femmes (au maoins 1 stage
Sud/Sud par an animé par une femme africaine). Travail sur des texies d'auteures
senegalaises (Mariama Ba, Aminata Sow Fall et Fatou Diome) s thédtre de
sensibilisation » sur des thémaltiques liées aux femmes el questions de genre.
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Activités potentielles a développer en 2022/2023 avec le projel DGVS avec augmentation de
la subvention de 19'000.- & 28 000 - frs
- Atelier video par Damien Molineaux (gui a déja été sur le terrain en janvier 2019) el
réalisation d'un film professionnel sur cette expérience (20-25 minutes).
Appuis techniques pour les scénes et troupes théalrales du Sénédgal. Les salles ne
sont souvent pas équipées de matériel son el surtout de projectaurs, Du matériel
inutilisd da Gandve pourrail &ire acheminé sur place, et serait rés précieux pour
certains parlenairas.
- Stages de formation dans six troupes thédtrales de la région de Thiés.

Partenaire au Sénégal :

ARCOTS Artistes comédiens du Thédire Sénégalais
Cellule de Thiés arcolsthi@yahoo fr

Thigzarcots. blogspot.com

Alassane Gueye : alassaB4@holmail r; 0022177903487 3

Centre culturel régional de Nguinth & Thiés

Le rile dARCOTS est de promouvoir le théatre au Sénégal.

- En assurant une sécurité sociale accrue aux comédiens, en donnant des moyens unitaires
d'entraide (fonds d'aide sociale aux artistes).

- En permettant aux arlistes de bénéficier de slages de formation continue en divers
domaines, Dans le cadre du Pont, ARCOTS collabore 8 lous les aspecis du projet
(conception, projels pédagogiques, organisation. .. ) et coordonne sur place toutes les
activités sur I'ensemble de I'année

Rappel historique du soutien & ce projet au Sénégal par la DGVS

Projet initié en 2007 par le metteur en scéne genevois Gilles Laubert (avec la soutien
du CA Monsieur Patrice Mugny). Par I'association porteuse « la Compagnie des Cris ».
Atelier de formation a lexpression théatrale au Sénégal, avec des slages lerains
chagque année.

- Le 4 avril 2012, sur recommandation du Département Culture et sur la base du préavis
positif DGVS, le CA décidait de financer las ateliers 2012 et 2013 de formaltion Lecture
- Thédtre au Sénégal, & Thiés, en milieu urbain el scolaire, pour une somme lolale de
20000 -

= Fin avril 2012, le coordinateur artistique &l metleur en scéne connu Gilles Laubert a di
revenir de toute urgence du Sénégal pour des raisons de santé pendant I'atelier du
printemps 2012. 1l est décédé le 8 mai 2012. 10°000 frs de la subvention pour 2013
restaient non ulilisés.

- La disparition tragigue de ce metteur en scéne engagé a portd un coup dur au projet

et & l'association porleuse du projet a Genéve (Compagnie des Cris), puisque son
engagement parsonnel était trés important dans ce projel qui lui tenait a coeur.
En 2014, le metteur en scéne Patrick Mohr (pour le Thédire Spirale) propose de
reprendre en main les formations au Sénégal. Proposition pour le financement d'un
atelier formation en novembre 2014, avec les 10°000.- non utilisés de la subvention
Ville. Proposition de réaffectation des fonds acceptée par le CA le 10mars 2014 (DGVS
31 janvier 2014),

-« Le Pont », projet pluriannuel adopté par le CA le 19.10.2016 pour la thédtre Spirale,

soutien pendant 3 ans, 19'000 frs par an du 1¥.10.2016 au 30.6.2019. Bilan positif du
projet.
Deuxiéme phase du travail terrain avec le Projel pluriannuel adopté par la CA en juin
2019, projet pluriannuel du 1%.9.2019 au 31 acdt 2022, 57000.- au total, 19000 par
an, 19°000 francs versés en 2019, 19000 francs & verser cel été/débutl d'automne
2020, 19'000 frs pour mi 2021,
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- La prolongation de ce projet est soumise & I'approbation de la DGVS le 18 septembre
2020,

Intéréts du projet de coopération avec le Sénégal pour la DGVS - Déldgation Gendve Ville
solidaire ;

- Historique du projet au Sénégal. Le projet a &t initié par le matteur en scéne genavols
feu Gilles Laubert en 2007. Les risques étaient grands de voir le projet disparaitre lors
de son décés. Patrick Mohr a non seulement repris ce projet, mais a permis de le
développer dans la durée.

= Qualité du travail au Sénégal, avec les stages animés sur le lerrain pendant 5 semaines
chaque début d'année + le travail du partenaire sénégalais le restant de l'année (stages
locaux, formation, diverses et lournées), les coopérations développées dans le cadre
du projet Sud-Sud avec le Burkina Faso, le Mali et des artistes d'autres continents.
Apport par exemple d'artistes mexicains el canadiens an 2019,

- Force du projet au Sénégal, avec 4 la fois la formation de comédien-ne-s sénégalais-
es, formation de formateurs (enseignant-e-s), formation de jeune hommes el jeunes
fernmes voulan! se lancer dans le théatre, ou artisles expérimentés nécessitanis un
encadrement et une formation plus compléte, ateliers dans des écoles avec des éléves
et formation de formateurs, cours de frangais (car pour se faire une place de comédien-
ne, le wolof n'est pas suffisant). thédtre de sensibilisation, notamment sur les questions
de genre el des droits des des femmes et des enfants. Ce projet permet le grand atelier
annuel en jJanvier au centre culturel de Thias avec la présence active de Patrick Mohr
et Cathy Sarr et d'autres formateurs pendant 5 semaines par année, mais parmel aussi
un renforcement institutionnel de l'association partenaire au Sénégal (ARCOTS,
Artistes Comédiens du Thédtre Sénégalais, de Alassane Gueye).

- Motivation pour des jeunes artistes polentiels du Sénégal. Cathy Sarr, sénégalaise de
Genédve (qui anime notamment des alelier de thédtre dans des écoles a Genéve el
joue dans des créations du Thédtre Spirale et d'autre compagnies genevoises), fait un
travail remarquable pour motiver de jeunes comédiennes sénagalaises, pour qu'elles
persévérent dans la formation thédtrale, souvent contre les oppositions el rélicencas
de leurs familles (parents et maris lrouvant que ce n'est pas un metier pour les
femmes). Lutte contre les stéréotypes de genre el contre le machisme ambiant.

- Formation solide sur place d'une trentaine 4 quarantaine de jeunes (volées de 33
personnes sur une période de 3 ans 2020-2022. |l faut souligner que I'Etat sénégalais
soutient la musique (world music), que la littérature est riche et variée, mais que le
thédtre a éié délaissé ces demiéres décennies (il n'y a plus d'écoles de formation
supérieure pour des comédien-ne-s depuis 18 ans.).

- Liens créés enire Genéve el les bénéficiaires du projet au Sud. Un bel exemple de
projet dans 'axe Culture et développement. Ce projet compléte d'autres soutiens de
la DGVS dans ce domaine : Thédtre des Infrigants da Kinshasa (ASSOTIC), Solidar
(Lanzarle Cochabamba), projets de Traditions pour demain avec des Peuples
autochtones. Le Sénégal fait partie des 3 pays ol la DGVS finance le plus de projet
de coopération au développement,

- Liens de création artistique avec Genéve, avec l'invitation réguliére d'Africains formés
dans le cadre du projet lors de mises en scéne & Genéve (notamment pour la piéce
Eldorado créée en 2015 sur la base du livre de Laurent Gaudé sur les migrations
reprise en 2017, ainsi que pour le spectacle La Traversée en 2019). Cing artistes
sénégalais formés par le projet Sud onl participé au spectacle Eldorado en 2015 et
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gualre artistes lors de la reprise en 2017. Le spectacle (sur les migrations) La
Traversée a été congu lors d'une résidence 4 Bobo Dioulasso (Burkina) et a &té joué
au Mali, au Burkina Faso, au Québec, au Mexigue et 4 Genéve,

- Pour l'Agenda 21, la consolidation du soutien a ce projet peut renforcer le travail dans
les domaines des migrations, la lutte contre les stéréolypes 4 I'égard des femmes el la
sensibilisation au développement durable et a la lutle contre la pollution. Le travail du
théatre Spirale reste donc bien en cohérence avec les objectifs de I'Agenda 21 (le
spectacle Eldorado, mis en scéne par Patrick Mohr ainsi que le spectacle Le Choeur
des Femmes, mis en scéna par Michale Millner ont aussi &é soutenu par l'Agenda 21).
Le travail du Théatre Spirale avec diverses institulions genevoises (U0G, La Roserais,
L'EPER, Terre des Hommes, Autrement- Aujourdhui, I'UPA. ) est aussi soutenu de
la méme maniére.

- Le Thédtre Spirale est une compagnie multiculturelle et pluridisciplinaire qui travaille
avec des artistes de multiples origines el pour des spectateurs de tout horizon, 1l tente
de représenter ainsi sur scéne [a sociéléd genevoise dans toute sa diversité, Donner la
voix & ceux qui souvent ne l'ont pas est aussi un axe primordial de son travail Leur
travail sur la thématique des migraticns, pour un thédire humaniste el engagé, les
tournées locales et internationales sont des points forts indéniables de la compagnie
Le Thedtre Spirale fail un énorme travail de formation et de transmission pour lous les
dges et toutes les classes sociales. |l développe des projets pédagogiques et des
créabions réunissant des professionnels et des amaleurs les projels pédagogiques
avec des écoles publiques dans les écoles publiques (primaire, CO et colléges) et les
écoles privéas (Ecolint, Florimont, Moser). Ce travail se fait aussi avec des groupes
d'adultes de tous horizons, notamment les femmes migrantes.

- Le Thédire de La Parfumeria, lieu de répétition et de production, pour les ateliers et les
speclacles du Thedtre Spirale est aussi important pour la Ville de Genéve (lieu de
résidence aussi pour I'association ASSOTIC que la DGVS soutient, via la FGC, théatre
des Infrigants a Kinshasa). La DGVS a plusieurs fois été partenaire de soirées au
théétre la Parfumerie pour faire connaitre la coopération dans les pays concemés lors
de séances spéciales (soirde el scolaire avec les danseurs de Bolivie du projet
LanzArte de |'association Solidar en novembre 2019, soirée spéciale avec des
associations soutenues par la DGVS en oclobre 2019 avec le thédire des Intrigants de
Kinshasa (soirée FGC &t association ASSOTIC, avec notamment la présence de la
Ligue internationale des femmes pour la Paix).
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Annexe 4 : Budget du projet « Le Pont » 2020-2023
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Annexe 5 : Tahleau de bord
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Réalisation des objectifs

Objectif 1. Réaliser des créations originales

Indicateur : Nombre de créations

2020 2021 2022 2023
Valeur cible 2 2 . 2
Résultal réel
Commentaires :
Indicateur : Nombre de jaunes professionnel-le-s intégré-e-s par an

2020 2021 2022 2023
Valeur cible 5 5 5 5
Résultat réel
Commentaires :
Objectif 2. Faire rayonner les spectacles
Indicateur : Nombre de représentations dans la région

2020 2021 2022 2023
Valeur cible 50 50 50 50
Résultat réel
Commenlaires :

Indicateur : Nombre de représentations & I'étranger (y compris représentations au Sénégal)

2020 2021 2022 2023
Valeur cible 10 10 10 10
Résultat réel
Commentaires :
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Objectif 3. Favoriser I'accés a la culture

Indicateur : Nombre de participant-e-s aux ateliers de pratique thédtrale

2020 2021 2022 2023
Valeur cible 50 50 50 50
Résultat réel

| Commentaires :

Indicateur : Nombre de collaborations avec les écoles privées et publiques

2020 2021 2022 2023
Valeur cible 20 20 20 20
Résultat réel
Commentaires :

Indicateur : Nombre de partenariats avec des structures socio-culturelles et asscciatives

2020 2021 2022 2023
Valeur cible 10 10 10 10
Résullat réel
Commentaires :

Objectif 4. Participer au projet du Théatre de La Parfumerie

Indicateur : Mombre dactivités (médiation et plundisciplinaire) organisées autour des

spectacles dans 'ensemble des locaux de la Parfumene

2020 2021 2022 2023
Valeur cible & 10 10 10
Résultat réel
Commentaires :
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Indicateur : Nombre de semaines de répétitions a la Parfumerie

2020 2021 2022 2023
Valeur cible 10 10 10 10
Résultat réel
Commentaires :
Indicateur : Nombre de semaines de représentalions a la Parfumerie

2020 2021 2022 2023
Valeur cible 7 6 5 5
Résultat réal
Commeniaires |

Objectif 5. Réaliser le projet « Le Pont » au Sénégal

Indicateur : Organisation du grand stage annuel de formation au Centre culturel régional de
Thiés = janvier (4 4 5 semaines)

2020 2021 2022 2023
Valeur cible 1 1 1 1
Résultat réel
Commentaires :
Indicateur : Nombre de stagiaires du grand slage a Thiés

2020 2021 2022 2023
Valeur cible 35 35 35 35
Résultat réel
Commentaires :

Indicateur : Nombre d'autres aleliers organisés par le partenaire sénégalais (stages Sud-Sud,
ateliers de formation) - Un stage Sud-Sud par année organisé par le partenaire du Sénégal
avec des artistes formateurs africains, avec restitutions publiques (stages d'une semaine)

2020

2021

2022

2023
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Valeur cible

Résultal réel

Commentaires :

Indicateur : Ateliers de pratique thédtrale en classes de primaire et secondaire (dans les
écoles) - Nombre d'écoles concernées

2020 2021 2022 2023
Valeur cible 6 6 B 6
Riésultat réel
Commentaires :

Indicateur : Ateliers de pratique thédtrale en classes de primaire et secondaire (dans les
écoles) - Nombre de formateurs et formatrices participant-e-s

2020 2021 2022 2023
Valeur cible B -] 8 B8
Résultat réel
Commentaires

Indicateur : Ateliers de pratique théatrale en classes de primaire et secondaire (dans les
écoles) - Nombre d'éléves participant-e-s a des aleliers

2020 2021 2022 2023
Valeur cible 300 300 300 300
Résultat réel
Commentaires :

Indicateur : Cours de frangais pour adultes - Nombre de participant-e-s aux cours de frangais

2020 2021 2022 2023
Valeur cible 14 14 14 14
Résultat réel
Commentaires :

Indicateur : Constitution et gestion d'une bibliothéque liée aux Arts de la scéne - Nombre
d'ouvrages en plus par année
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2020 2021 2022 2023
Valeur cible 20 20 20 20
Résultat réel
Commaentaires :

Indicateur : Ateliers dans les troupes de thédtre de la région de Thiés - Nombre de troupes

2020 2021 2022 2023
Valeur cible B ] 6 &
Résultat réel
Commentaires :

Indicateur : Ateliers dans les troupes de thédtre de la région de Thies - Nombre d'ateliers

2020 2021 2022 2023
Valeur cible 18 18 18 18
Résultat réel
Commentaires :

Indicateur : Ateliers dans les troupes de thédtre de la région de Thiés - Nombra de
participants

2020 2021 2022 2023
Valeur cible 120 120 120 120
Résultat réel
Commentaires :

Indicateur : Ateliers dans les troupes de thédtre de la région de Thiés - Nombre de formateurs

2020 2021 2022 2023
Valeur cible 8 8 8 8
Résultat réel
Commentaires :

Indicateur : Nombre de stages techniques et adminisiratifs
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2020 2021 2022
Valeur cible 1 1 1
Résultat réel
Commentaires :
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Annexe 6§ : Evaluation

Conformement & l'article 25 de la présente convention, les parties signataires s'engagent a
procéder 4 une évaluation conjointe a l'approche du terme de sa période de validité, soit début
2023,

Il est convenu gue '&valuation porte essentiellement sur les aspects suivanis :

1. le fonctionnement des relations entre les parties signataires de la convention, soi
notamment ;
- échanges d'informations réguliers et transparents (article 23) ;
- qualité de la collaboration entre les parties ;
- remise des documents et tableaux de bord mentionnéds a larticle 8.

2. le respect des engagements mesurables pris par les parties, soif notamment ;
- le respect du plan financier figurant a l'annexe 2 ;
- la réalisation des engagements de la Ville, comprenant le versement des subventions
dont le mantant figure & l'article 18, selon le rythme de versement prévu a larticle 20.

3. la réalisation des cbjectifs et des activités de Spirale figurant a l'article 5 et a l'annexe
1, mesurée notamment par les indicateurs figurant a l'annexe 5.
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Annexe T : Coordonnées des personnes de contact

Ville de Genéve

Madame Coré Cathoud

Conseillére culturelle

Service culturel de la Ville de Gendve
Case postale 6178

1211 Ganéve &

core cathoud@wville-ge_ch
022 418 65 05

Gérard Perroulaz

Administrateur du Fonds dédié a la solidarité internationale
Senvice Agenda 21 - Ville durable

Case postale 3983

1211 Genéve 3

Gerard. perroulaz@ville-ge_ch
022 418 22 B5

Spirake

Monsieur Patrick Mohr
Madame Michake Millner
Directeurs artistigues du Thédtre Spirale

Madame Fanny Garcier
Administratrice du Thedtre Spirale
Chemin de la Graviéra T

1227 Genéve

administration@theatrespirale. com
022 34301 30
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Annexe 8 : Echéances de la convention

La présente convention est conclue pour une durée de quatre ans, soil jusqu'au 31 décembre
2023. Durant cette péricde, Spirale devra respecler les délais suivants :

1.

Chaque année, au plus tard le 30 avril, Spirale fournira aux personnes de contact de la
Ville (cf. annexe 7} :

= les élats inanciers révises ;

- le rapport détaillé de Forgane de révision |

- Pextrait de procés-verbal de 'Assemblée générale approuvant les comptes annuels |
= g tableau de bord annuel figurant dans lannexe S ;

- e rapport d'activités de l'année dcoulée.

Chaque année, au plus tard le 1* décembre, Spirale fournira aux personnes de contact
de la Ville la ptan financiar 2020-2023 actualisé.

Le 31 octobre 2022 au plus tard, Spirale fournira aux personnes de contact de la Ville un
plan financier pour les années 2024-2027.

Début 2023, demiére année de validilé de la convention, les parties procéderont a une
évaluation conjointe des trois précédents exercices selon les critéres figurant dans

l'annexe &,

Sur la base des résultats de 'évaluation, les partes discuteront du renouvellement de |a
convention. Si elles décident de signer une nouvelle convention, celle-ci devra étre
rédigée au plus tard le 30 juin 2023, afin qu'elle puisse &tre signéa au plus tard le
31 décembre 2023,
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Annexe 9 : Statuts, liste des membres du comité el organigramme de Spirale

STATUTS DE L'ASSOCIATION
THEATRE SPIRALE

Article 1 : Nom

Sous e nom “THEATRE SPIRALE" Il est consbtué une associabion sans but lucratif ayant la
personnalité civile au sens de Maricle 60 et suivants du code civil Suisse

Article 2 @ But

L'association “THEATRE SPIRALE" a pour but d'ceuvrer & ka création et & la promotion de
speclacies de thdatre, conte el musique, afin de sensibilizer toul public en Suisse 81 & I'étranger,

Articla 3 : Durea
La durée de I'association est illimitée,
Article 4 : Organes

a) Assemblée génarale
by Le comité

Article 5 : Membres

Il existe doux sories de mambras ©

a) Membres actifs

Peul devenir membre aclif loule personne physique qui es] agréée par le comilé el qui s'acquitte
de sa colisation annuele. Sur proposition du comité. Massembliée générale pouwrra prononces
Fexclusion des membres sans indication de molifs. Les membres du comité ne peuvent étre
excius que pour justes motifs.

b) Mernbee libre

Peul devenir membre libre toule perscnne physique qui en fad la demande, est agréde par le
comité ef s'acquitte d'una cotsation annuelie. Les meambres libres sont invités a Assembbéa
générale annuelle, mais n'ont pas droit de vate. |l existe deux sortes de membres fbres :

Les membres sympathisants © cotisation de CHF20,

Les membres bienfaiteurs : don & partr de CHFS50,

Article 5 : Assambléa générale

L'association et composée par tous les membres ayant donné leur adhésion écrite, aprés avoir
été cooplés par les membres fondateurs.

L'assamblée géndrale prend ses décisions a la majorité des membres présants. Elle coopte les
nouveaus membras,

Artlele 6 : Le comité
L'assemblée &t fous les deux ans e Président de association ains: quiun comilé composs de
trois membres au minimum y compris be Présidant et qui se répartissent les diférentes fonclions,

s0il un irésorer el un secrédgire. Les signatures du président ef du irésorer engagent
l'association

Article T : Finances

Les ressowrces de Massociation sont consbiluéas par les subventons, dons, s colizations des
membres e kes revenus résullants de ses activités. Les bénéhices sont réinvestis dans bas activités
de lassociation, ou constituent un fond de réserve.

Artiche 8 : Responsabilité
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a) Les biens de I'association garantissent seuls ses engagements. Aucun socsétaine ne peut &lre
personneterment recherché pour une delte de Massociation

b) L'article 55, alinéa 3 du CCS est résand.

Article B : Sociétaires

2) Sont sociétaires | Les membres fondatewrs de associalson.

b) Peuvent acquérir le stalul de sociétaire

Les collaborateurs artistiqgues, techniques ou adminisiratifs, ainsi que toutes les personnes
souscrivant au but de 'association, agrés par lassemblée générale a lunanimita.

Article 10 : Demission

Tout sociélaire peul démissionner moyennan un préavis d'un Mo au MoINs donné par écnl,
sous réserve du respect de ses engagements confractuels dans le cadre d'une production en
COWTS.

Article 11 : Exclusion

L'exclusion d'un sociétaire ne peul avoir lieu que lors d'une assembiée générale, le point devant
figurer & I'ordre du jour dune convention dcrite, envoyée au moins dix jours a 'avance.

Article 12 : Modification des statuts

Les présents statuls peuvent dtre modifiés en loul temps par une décision de l'assemblée
générale prise & la majorité de tous ses sociélaires. En cas d'impossibiié de réunir tous les
sockélaires, une nouvelle séance est convoquée dans les dix jours el se prononce a la majorité
absolue des sociélaires présents

Article13 : Dissolution

La disscdution de I'Association ne peut étre portée a lNordre du jour de FAssemblée Générale que
par demande écrite de la majorité des membres de I'Association. Dans ce cas, [a convocation
doit &tre adressée aux membres au Moins quinze jours avant I'Assemblée

Article 14 : Liquidation

La liguidation & lieu par les soins du Comibté. Les liquidateurs réglent les questions en cours,
réalisent 'actif et exécutent les engagements de MAssociation. Aprés pasement de dettes, I'actf
de lAssociation sera entiérement remis & une Association dintérél public poursuivant des buts
similaires at béndficiant de Nexondration de INmpdt En aucun cas, les biens ne pourront refournarn
aux fondateurs physiques ou aux membres, ni ulilisés & leur profit en tout ou partie et de quelque
maniére gue ce soit,

Article 15 : Entrée en vigueur
L'association a son siége kgal au domicile de son président. Les présents staluts ont été adoptés

par tous les membres fondateurs & la suite de 'assemblée générale constitutive, tenue a Genave
le 2 janvier 1996, modifiés (articleS) le 18 octobre 2010 et (article 13 et 14) e 9 mai 2011,
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Liste des membres du comité

Jean-Caniel Bohnenblust Président
Anna-Dominigue Lapouile Secrélaine
Chiristian Floguet Trisgariar
Crganigramme
Patrick Mohr Michebe Millner
Directeur artistique Directrice artistique
Melieur en scéne - comédien Metleure &n scing - combdenng
Fanny Garcier
Adminisiratrice
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Annexe 10 : Réglement de la Ville de Genéve régissant 'octroi des subventions
municipales

Réglement régissant les LC 21 185
conditions d'octroi des

subventions municipales

¥R LE (-
& md voae

Adopté par le Consed sdriniziradl e 4 jun 2074
Avec ez demidres mogiications intervenwes au 22 mai 2018
Entréw an vigueur le 1% janvier 2015

(Etal le 1% janvies 2020)

Le Consed adminatrad de ln Ville de SGendve,
adopie b rkplement municipal suhant .

Arl.1  Princips

' L'objet du réglement est do fixer los conditions encadrant 'actrol de subventions municipales.™

i Fraxiste aucun droll b recevoelr une subvention Les décisions an matiéno d'ocirod 68 sulivenbon ne
fam pas l'objet d'un recours.

Arl. 2 Champ d'application

1 uwrwjmmwmmﬂmhmmmﬁhﬁ
de Gendue ol rebevant des poliigues publigues condutbes par calle-ci

! Le reglement s'apphqua @ loutes les subventions, sides ou gratuiiés, tofales ou parbedies. qui na
sont pas visbos par des rbglements spdboiaung. =

' Son application est exclue pour tovie Torme daide & la personne, de prx ou de bourses, de dans ou
d-pihdpl?ﬂniﬂlmm oOMmme pour [ mise & deposition gratuile o8 Suppons
d'affichage

i Elig est également exclue pour ioules ks prestations délivides on faveur dautres collectivités
publiques ou paragubligues, &

Art. 3  Définitions

' Les subventions au sens du présent réglement pouvent dire des mdes fmancires ou des
indemaies 1

i Sont des aices financires los avaniages phcuniaings oy monnayables accardés 4 des benaliciares.
parsonnes physiques ou morales, pux firs dassurer ou de promouvolr la réalisation do tiches
dirlendt publks gue Mollocataing s'est librement dbcich o sEswTar

! Boni des indemnitds les prestabors accorddds & des bindfcaires. parsonnes phySIQUes ou
moralos, pour aRBNUEF SU COMPOnERr dos charges financiéres découlant de tiches prescnbes ou
deléguees par e drofl cantonal ou un reglemant munsapal

4 Les subventions pauvent dtre offectbes oux activitks géndraios. par exemple en tant que
eaniribution sy fonclonnemant de lorganisation. ocu & une sctivith spécifique telle qu'une aclivité
riguiiére ou Facquisiion. par l'organisation, dune préataton ou Jd'un ben ou & la réalisation dun
projet spécificus ™

b Les subventicns monélaros ou B8ns du présent regloment visent les subventions verséos sous
forme pbcuniaing

¢ Lgs subveniions ron mohdlakes (ou subventions en nature) Bu sens du préseni réglement visant
notamment |8 mess & disposiion dune portion e domaing public, dun lbeal, dune Infrastruciune
robiling ou mmobiliéne, quids dmargont du patrimoing sdminairsbf ou du patimoine financier. de
personnel ou de maténal, voire W fourniture de sendces. & titre gratuit ou particllement gratuit ™
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Art. 4  Principes applicables au traitement des subventions
' Une subventon peut étre alloude uniquiment aux condiions suivantes

a) le montant est disponible dans le budget de la Ville lorsquil s'agit dune subvention
monétaine |

b) la subvention a fait l'objet dune décision doctrol du Consedl administratif ou du ou de la
magistrat-e délégué-o.
‘ L'oeiroi de subventions monétaires dune valeur supérieure & CHF 100°000.- est soumis & |a
compétence du Consail administratd 12

* Une subvention es! jugée opporiune lorsque les conditions suivantes sont remplies ©
a) latiche pour laquelie elle est prévue répond & lintérdt public ;
b} la subvention répond aux missions des communes
¢} lo-la bénaficiaire démontre la viabiile de la prestation ou du projel.
4 Une subvention est octroyée & titre subsidiaire, co qui impligue que las conditions suivantes sont
remplias ;
a)} dautres formes d'action de la Ville plus appropriées ne peuvent étre envisagées :
b} I tiche subventionnée ne peut dire accomplie de maniére plus simple. plus efficace ou plus
rationnells ;
¢} le-la bondficiaire démontre qu'il tre parti de ses propres ressources Y
* Il peut étre refusé une subvention & une organisation disposant de fonds disponibles importants. ™

Art. 5  Conditions d'éligibilité

' Les personnes physiques ainsi que les personnes morales peuvent remplic les conditions
d'édigibalitg.

* Les personnes physiques peuvent prétendre & 'octroi dune subvention pour un projet ou une
activité déterminde, pour autant qu'efles sobent désintéresstes,

* Peuvent recevoir une subvention les personnes morales qui poursuivent des buts de service public
ou de pure utilté publgue. La notion de pune utilité publique suppose non seulement que I'activité de
la parsonne morale @5t exercée dans Mintérét géndral, mais aussi qu'elle est désintéresséo.

? Le caractére désintéresséd des personnes physiques o morales prédendant & loctroi d'une
subvention ne remet pas en question la rémunération do celles-ci, pour autant que cefle rémunération
constitue une contrepartie raisonnable du travail efectué. Chague bénéficiaire doil faire preuve de
Iransparence quant A sa situation financiére.

* L'activité ou le projet financé par la subvention doit s'exercer au profit de 'utilité publique ou du bien
commun et intervenir en faveur de la Vile de Genéve ou de sa population.

Art. & Devoir d'information du ou de la bénéficiaire

! La demande de subvention deil éire accompagnée des documents nécessaires pour sa prise en
considération,

* La Ville de Gendve établit Ia liste des documents exigés pour examiner le blen-fondé de la demande
de subvention.

' Des documents complémentaires peuvent étre exigés pour apprécier les modalités dutiisation de la
subvention octroyée.

* Le-la bénéficiaire s'engage & informer spontanément ta Ville de Genéve et a lui fournic doffice
loutes es ITmﬁnn:. notamment financiénes ot complables. permettant de traiter sa demande de
subvention

* Le-la bénéficiaire s'engage & informer spontanément la Ville de tout changement susceptible
diinfluer sur 'octroi el'ou le malntien de la subvention, ™
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Art.7  Principes régissant I'établissement des comptes du ou de la bénéficiaire

1 A défaut d'élre astreint & des régles plus strictes dictées par la Confédération &t le canton, le-la
bénéficiaire d'une subvention monétaire doil lenir sa comptabilité, présenter ses comples annuels
eliou ses comples de projel, les faire contrbler el le cas échéant, mattre en place un systame de
contréle interne confarmément 3 Fannexe 1./

! Les subvenlions non monétaires dolvent étre comptabilisées conformément & la légisiation
applicable. La Ville admet que lour contre-valeur soit indiquée spécifiquement dans Fannexe aux
comples annueals

! Un-e bénéficiaire faisant Fobjel d'une convention impliquant plusiewrs financeurs (convention
multipartite] met en place un systéme de centréle interne selon les instructions découlant de la
convention.

4 Ay plus tard & mois aprés la fin de l'exercice complable ou du projet, le-la bénéficiaire remel a la
ville de Genéve les comptes annuels, le rapport d'activité et tout autre document permattant de rendre
comple de I'ulilisation de la subvention. Au besoin, des documents complémentaires peuvent étre
exigés.

4 A défaut de présentation du rapport d'activité et des comptes annuels dans le délai imparti, une
décision de révocation de la subvention allouée peut &tre prononcée. Les conditions sont définies a
Farticle 12,

Art.8  Modalités d'octroi

' Loctroi ou le refus d'une subvention incombe au Consedl administratif ou au ou & la magistrat-e
délégué-e et est communiqué par écrit au demandeur,

1 Le cas échéant, le Consell administratif ou le-la magistrat-e délégué-o détermine par écnt la période
pour laquelie la subvention est octroyée, Fobjet sur lequel efle porte. ainsi que les éventuelies
conditions spécifiques libes & son utiisation.”™

Art. 8 Utilisation de la subvention

! La subvention doit 8tre utilisée aux fins stipulées dans le courrier d'octroi et be cas échéant dans la
convention de subventionnement. Aucun changement d'affectation n'est autorisé sans approbation
expresse du Conseil administratif ou du ou de la magistral-o délegue-e.

? Le-a bénéficiaire direct-e ne peut redistribuer la subvention monétaire & un tiers. Le-la bénéficiaire
direct-a d'une subvention non mondtaire na peut en faire profiter un tiers. Le Conseil administratif ou
le-la magistrat-e délégué-e peul ndanmoins donner une autarisation spéciate,

Art. 10 Audit et contrdle

' La Ville de Genéve peut procéder & des contrdles ou réaliser un audit sur l'utilisation ce la
subvention accordée. Elle peut également mandater un organisme ters & cette fin.

! La Contréle financier est compétent en Ville de Gendve pour vérifier que le-la béndficiaire respecte
HtﬁwnumﬂmmmﬂﬂlmﬂerﬂﬂHﬁm
imerne. Le réglement sur lo contrdle interne, Faudit interne et la révision des comptes annuels en Ville
de Gendve (LC 21 191) s'applique.

Art. 11 Restitution de la subvention

' En tow! termps. ke Conseil administratif ou le ou la magistrat-o délégué-e peut demander la restitution
de lout ou partie d'une subventicn monétaire ou de tout cbjel. notamment des locaux et matdniel sur
lesquels porte une subvention non monétaire, notamment s2
a) la subvention monétaire n'e$t pas entérament utilisée | dans ee cas, elle doit étre restituée au
prorata du financement du projet par la Ville de Genéve |
b} lobjet sur lequel porte la subvention non monétaire n'est plus wiilisé ou ne est plus salon
lusage prévu |
e) au terme d'un exercice, les fonds disponibles d'un-e bénéficiaire d'une subvention monélaire
représentent plus de 3 mois de ses dépenses
d) au terme dun exercice, il apparait que le-la bénéficiaire d'une subvention non monétaire peut
prendre en charge e colt correspondant. sur la base de 85 revenus propres ou de foule
autre maniéng ;

45
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2] la Ville peut faire valoir un besoin urgent et imprévu de reprendre ['usage des objets mobiliers
ou immebiliers mis & disposition.

2 Quel guien soit le motif, la décision est communiquée par écrit Le cas échéant. le Conseil
administratd ou le cu la magistrat-e délégué-e définit les modalités de restitution de la subvention
¥ L'article 12 ast néservé,

Art. 12 Révocation de la subvention

' En tout temps, le Consedl administratif ou ¢ ou la magistrat-e délégué-s pout FévOguUar umne
subvention, résilser la convention de subventionnement, renoncer au versemen! d'une subvention
ol'ou en demander la restitution, demander le remboursement de la subvention ou la restitution des
objets sur lesquels elle porte 5 apparail gue -

a) les conditions d'éligibilité ne sont plus remplies ;

b) le-la bénéficiaine a manqué & ses devoirs d'information ou a induit, ou tenté dinduire ta Ville
de Genave en ermeur en fournissant des informations inexactes ou en dissimulant des faits
impartants ;

¢} le-la béndficiaire ne respecte pas les obligations auxquedles il-efle a souscrit dans le cadre du
projel présents ot approuve |

d} le-la béndéficiaire n'utiise pas la subvention monétaire ou non monédtaire conformément &
I'affectation prévue ou ne respecte pas les conditions spécifiques lides & son utilisation :

2] le-la bénéficiaire a gravement contrevenu & la législation fédérale ou cantonale.™

‘ Lo cas échéant. le Conseil administratif cu le ou la magistrat-e délégué-e en informe le-la
béndficiame par écrit et définit les modalités de restitution de la subvention.

* Lorsque los objets. notamment les locaux ot matériel, sur lesquels portent une subvention nen
monétaire révoquée ont ébé ufilisés, le Consed administratif ou be ou la magistrat-o délégué-e peut en
facturer la contre-valeur !

* La poursuite d'infractions tombant sous le coup de la loi pénale est réservée.

Art. 13 Communication

Toute publzation, umpmmmﬁmmﬂmnmummwmmmmmm
du public ou des médias en relation avec un projet ou une activité subventionnés par la Ville de
Gendve doit faire mention de ce soutien, selon les modalités définies par la Ville.

Art. 14 Depdt légal

Cenfarmémant a la lol instituant be dépat legal {1 2 38), toute personne ou organisation subventionnée
fait parvenir a la Bibliothéque de Gendve (BGE) 2 exemplaires des documents publiés dans le cadre
de la subvention accordée ou lMilusirant.

Art. 1§ Dispositions finales
' Le présent réglement entra an vigueur ke 1% janvier 2015
I Abrogd

! Le Conseil administratif ou le ou la magistrat-o délégué-e peut accorder un défai supplémentaire au
ou & la bénéficiaire pour se conformer aux exigences du réglement. Cette décision est prise par écrit
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Annexe 1 du Réglement régissant les conditions d'octrol des subventions municipales (Etat au 1er janvier 2020)

1. Régles applicables aux béndficisires d'une subvention de la Ville de Gendve, pour une activité géndrale ou spécifigue (art. 7 al 1)
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2. Régles applicables aux bénéficiaires d'une subvention mondétaire de la Ville de Geneve, pour un prajet (art. 7 al.1)
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