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Dans l’administration, les années se 
suivent mais ne se ressemblent pas tou-
jours. En 2023, les équipes du Départe-
ment de la sécurité et des sports (DSSP) 
ont travaillé dur pour offrir aux Gene-
voises et Genevois une manifestation 
spectaculaire qui a rencontré l’adhésion  
du public : Feu Ô Lac. Pendant le long 
week-end de l’Ascension, quatre jours 
durant, 800 000 personnes ont fréquen-
té les quais et profité d’animations gra-
tuites (course de caisse à savon, tournoi de 
jass, course de paddle, roller skate party…) 
sans oublier l’extraordinaire spectacle 
de drones proposé grâce à une collabo-
ration fructueuse avec le Canton et des 
soutiens privés. 

En fédérant les bonnes volontés,  
les bonnes idées, et les bonnes per-
sonnes, il est donc possible d’organiser 
une grande manifestation printanière  
ou estivale qui fasse l’unanimité. S’il n’est 
pas forcément possible de reproduire 
le même événement chaque année, 
l’exemple de Feu Ô Lac doit continuer 
de nous inspirer pour les années à ve-
nir. Car une manifestation publique doit 
s’inscrire dans son époque. La condition 
nécessaire au succès est donc en pre-

EN 2023, LE DSSP  
A MIS LE FEU AU LAC 

mier lieu de composer avec les  
attentes du public qui ne sont pas  
celles d’il y a vingt ou trente ans. 

Mais l’activité du DSSP ne se résume pas  
à l’organisation d’événements. Vous  
trouverez dans ce rapport l’essentiel  
de ce qui a été entrepris en matière de  
sécurité, de propreté, de sport, de mani-
festations et gestion de l’espace public. 
Cela correspond à des prestations fon-
damentales pour les citoyennes et les 
citoyens de la Ville de Genève. Merci 
donc aux équipes du DSSP, motivées  
et engagées au service de la collectivité. 

MARIE BARBEY-CHAPPUIS
Conseillère administrative en charge
du Département de la sécurité et des sports
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Cathédrale
Saint-Pierre

Gare
Cornavin

Palais 
des Nations

HUG

Stade du bout 
du monde

Jet d’eau

Patinoire 
des Vernets

CHIFFRES MARQUANTS 
DE 2023

DSSP
DIRECTION ET SECRÉTARIAT 
DU DÉPARTEMENT

	 3 017
poubelles et cendriers 
vidés une ou plusieurs  
fois par jour

	 64 610
tonnes de déchets collectés

	 144
écopoints exploités

	 3 336
objets et mobiliés urbains 
nettoyés

VVP
VOIRIE – VILLE PROPRE

	37 044
barrières installées pour  
des manifestations

	27 814
tables mises à disposition 
pour des manifestations 

	 4 097
demandes de réparations 
de véhicules traitées

	910
épaves de vélo enlevées

LOM
SERVICE LOGISTIQUE  
ET MANIFESTATIONS

	 738
infractions littering  
verbalisées

	 283
trottinettes verbalisées

	 49 081
appels à la centrale  
de la police municipale

	 10 635
interventions

SPM
SERVICE DE LA  
POLICE MUNICIPALE

	 27
marchés hebdomadaires 
tenus

	 1 977
terrasses autorisées

	 3 647
manifestations gérées  
sur le domaine public

	 17
expositions de photos 
autorisées

SEP
SERVICE DE 
L’ESPACE PUBLIC

	 49,9
budget en millions de CHF 

	 322 618
entrées à la Piscine  
des Vernets

	 env. 3 000
matches, manifestations  
et événements sportifs

	 36 824
locations de terrains de 
tennis, badminton, squash 
et de mur d’escalade

SPO
SERVICE  
DES SPORTS

21
employé-e-s



VVP
VOIRIE – VILLE PROPRE

MISSIONS

Le service Voirie – Ville propre (VVP) 
a deux objectifs principaux :

•	 contribuer à rendre la ville  
accueillante en la maintenant 
propre ;

•	 soutenir l’effort municipal pour 
une ville durable en agissant 
concrètement afin d’augmenter  
le taux de tri et réduire les dé-
chets incinérés.

Il est composé de trois unités/entités 
qui assurent les tâches suivantes :

UNITÉ DE COLLECTE  
DES DÉCHETS (UCD)

•	 collecte des déchets ménagers 
en porte-à-porte et en écopoints 
(incinérables, valorisables  
et encombrants) ;

•	 effacement des tags et autres 
souillures sur le mobilier urbain  
et surfaces publiques ;

•	 maintien de l’entretien  
et la propreté des écopoints.

UNITÉ DE NETTOIEMENT  
DE L’ESPACE PUBLIC (UNEP)

•	 nettoiement des routes, trottoirs, 
cheminements, pistes cyclables, 
des squares ainsi que des petits 
espaces verts.

ENTITÉ DE GESTION  
DES INCIVILITÉS (EGI)

•	 prévention, contrôle et lutte 
contre les incivilités.

Ces unités sont soutenues par  
les cellules finances et projets, 
réception et secrétariat, 
communication et information, 
géomatique, ressources humaines  
et santé-sécurité.

VVP a également la responsabilité  
de la viabilité hivernale et mène,  
avec l’aide d’autres services munici-
paux, les interventions de sécurisa-
tion des voiries (déblaiement de la 
neige et actions contre le gel.
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TEMPS FORTS  
EN 2023

3 017
poubelles et cendriers vidés 
une ou plusieurs fois par jour

NOUVEAUX VÉHICULES  
DE COLLECTE
L’acquisition récente par VVP  
de petits véhicules pour la levée  
des déchets, appelés « mini-bom », 
a permis la mise en place d’une 
collecte  des corbeilles de rue plus 
efficiente, tout en facilitant le travail 
de ramassage : en effet, ces véhi-
cules, relativement légers,  sont 
bien adaptés au milieu urbain exigu  
et possèdent un pouvoir compac-
tant élevé. Trois véhicules addi-
tionnels de ce type seront livrés en 
2024, portant ainsi à 6 le nombre  
de mini-boms dédiés à la collecte  
des corbeilles de rue.

« ILS FONT LE MAXIMUM,  
FAITES LE MINIMUM. »
Pendant tout le mois d’avril,  
les habitant-e-s ont pu découvrir  
la campagne de sensibilisation de la 
Voirie « Ils font le maximum, faites le 
minimum ». Des portraits d’employé-
e-s de VVP étaient exposés sur trois 
lieux emblématiques de la cité afin  
de donner un visage à un travail  
de l’ombre et inciter la population  
à une collaboration citoyenne. Pour 
mettre en lumière les missions liées  
à la propreté et aux déchets, VVP  
a rappelé l’importance de son travail 
d’entretien du domaine public avec 
des employé-e-s représentatifs.

C’était également un moyen de lancer 
un message de responsabilisation 
de chacun-e sur son comportement 
au sein de l’espace public. Dans un 
message plus global, la campagne, 
qui a été très bien accueillie, rappelait 
que la propreté reste l’affaire de tous  
et toutes.

SENSIBILISATION DES ÉCOLES  
SUR LE THÈME DES DÉCHETS
Dans le cadre du plan propreté initié 
par la magistrate du DSSP, VVP sen-
sibilise les élèves de l’école primaire 
(8P) à la problématique des déchets 
dans l’espace public. Les enfants par-
ticipent à un ramassage de déchets 
sauvages dans des zones prédéfinies, 
à proximité de l’école, coordonné 
avec les équipes de nettoiement de 
la Voirie. Equipé-e-s de pied en cape, 
les élèves participent activement  
à cette « chasse » aux déchets. Celle-ci 
se transforme rapidement en une 
chasse aux trésors, une façon ludique 
et éducative de sensibiliser les jeunes 
à la propreté de leur quartier. Les 
élèves trient les déchets collectés 
et comprennent les enjeux liés à la 
valorisation des déchets.

Le programme inclut également  
des explications sur les métiers  
de la Voirie et les missions du ser-
vice, présentant aux élèves un aperçu 
précieux des efforts nécessaires  
pour maintenir la propreté de la ville.  
Une démonstration du fonctionne-
ment d’une balayeuse est aussi au 
programme. Les élèves peuvent po-
ser des questions sur des sujets  
variés. Cette interaction directe 
donne une vision réaliste sur ces 
métiers, encourageant un dialogue 
mutuel entre les jeunes et les em-
ployé-e-s de la Voirie. Le programme 
est proposé dix fois par an et offre 
aux classes l’opportunité de mieux  
comprendre les enjeux de leur rôle 
citoyen et de participer à la propreté 
de leur quartier.
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ADRIANO DE-MELO
Agent technique

EN CHIFFRES (2023)

COLLECTE DES DÉCHETS	 ■ 2021 	 ■ 2022 	 ■ 2023

Recyclables en tonnes

Déchets encombrants 
en tonnes
4 032
3 584
3 316

67,4
budget en mios de CHF

3 336 
objets, mobiliers urbains nettoyés,  
tags, salissures diverses

64 610
tonnes de déchets collectés 

144 
écopoints

370
employé-e-s, dont 6 apprenti-e-s  
et 22 auxiliaires 

3 017
poubelles et cendriers vidés  
une ou plusieurs fois par jour

1 287
dénonciations suite à des infractions  
au règlement sur la gestion des déchets

4 141 728 m2
entretenus, soit l’équivalent  
de 600 terrains de football 

Balayures  
en tonnes
4 578
4 527
4 525

Ferraille
446
544

Verre
5 298

4 772

PET
381
376

Déchets  
organiques

4 467
4 309

Aluminium
Fer blanc

271
283

Bois
1 614
1 611

Papier
Carton

9 128
8 671

Total

Déchets incinérés  
par habitant-e
192,6 kg
180,2 kg
177,9 kg

69 743
66 049
64 610

8 673

4 770

4 290

1 437

424

369

281
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MISSIONS
L’UNITÉ DES ATELIERS GÉNÉRAUX (UAG)

•	 entretient une partie du mobilier urbain  
et les WC publics ;

•	 assure la mise en place des supports  
et l’installation des panneaux des expositions 
temporaires photographiques réalisées  
sur le domaine public ;

•	 participe à la pose des décorations  
lumineuses et illuminées de Noël  
et des œuvres artistiques du festival  
de lumières Geneva Lux ;

•	 est impliquée dans la mise en oeuvre  
des animations estivales.

L’UNITÉ DE GESTION  
DES VÉHICULES (UGV)

•	 assure l’entretien et les réparations  
d’un millier d’engins et de véhicules  
utilisés par la Ville de Genève.

L’UNITÉ DU MATÉRIEL DE FÊTES (UMF)

•	 met à disposition et/ou installe du matériel 
de fêtes pour les organisateurs de  
manifestations : bancs, chaises, tables, 
tentes, tribunes, etc. ; 

•	 se charge du pavoisement du pont du  
Mont-Blanc et de la décoration de certaines 
places et rues ainsi que de la cathédrale.

L’UNITÉ DE PROTECTION CIVILE (UPCI)

•	 gère la maintenance et l’entretien  
des constructions et du matériel  
de la protection civile ;

•	 effectue la gestion administrative  
et comptable de l’Organisation  
de protection civile (OPC) de la Ville  
de Genève ;

•	 assure l’instruction des milicien-ne-s.

LE GROUPE D’INTERVENTION (GI)

•	 garantit, 7 jours sur 7 et 24 heures sur 24, 
la salubrité et la sécurisation du domaine 
public, par exemple, à la suite d’un accident 
de la circulation ;

•	 récupère les engins et véhicules  
de l’administration municipale tombés  
en panne sur le domaine public ;

•	 effectue de nombreuses autres tâches  
en interne, par exemple, la livraison  
de conteneurs remplis de décorations  
de Noël pour leur installation.

910
épaves de vélo enlevées
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TEMPS FORTS 
EN 2023

LA COMMISSION DE GESTION  
DES VÉHICULES (COGEVE)

•	 identifie et analyse les besoins de  
l’ensemble de l’Administration municipale  
en mobilité et en outils de travail mobiles ;

•	 met en œuvre et assure le suivi des  
procédures d’acquisition (achat, location, etc.) 
et de cession des véhicules et engins  
de la Ville de Genève ;

•	 gère les garanties en collaboration étroite 
avec l’UGV ;

•	 gère l’inventaire des véhicules et engins.

L’ENTITÉ ADMINISTRATIVE (ADM)

•	 apporte le soutien administratif, comptable 
et en matière de gestion des ressources 
humaines aux quatre unités du LOM ;

•	 assure des prestations logistiques  
pour les services qui occupent le site  
de François-Dussaud 10 telles que l’achat  
et la distribution de vêtements de travail,  
de matériel de sécurité, de fournitures  
diverses, etc. ;

•	 garantit l’approvisionnement et la distribution 
de carburants pour les véhicules et les engins  
de la Ville de Genève.

GENEVA LUX :  
23 ŒUVRES LUMINEUSES
Du vendredi 27 janvier au dimanche 
5 février 2023, 23 œuvres lumineuses 
ont illuminé le centre-ville et la Rade. 
Cette neuvième édition de Geneva 
Lux a été marquée par la crise éner-
gétique. La Ville a opté pour des 
œuvres particulièrement peu éner-
givores mais toujours spectaculaires. 
Une douzaine de nouveautés ont été 
présentées à cette occasion.

  
27 814
tables mises à disposition 
pour des manifestations

UNE NOUVELLE SECTION
Le Conseil municipal ayant décidé 
d’internaliser la prestation de nettoie-
ment de la soixantaine de WC  
publics de la Ville de Genève, le LOM 
a dû créer une nouvelle section.

Concrètement, cela signifie no-
tamment acquérir des véhicules 
électriques dotés d’un équipement 
spécifique, installer une station  
de chargement dédiée, mettre en 
place une zone de préparation  
des produits et outils pour nettoyer 
et, le plus important, engager et  
former 16 employé-e-s. Cette nouvelle 
équipe est opérationnelle depuis  
le 31 décembre 2023. 
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MOHAMED ALI BENFRIJA
Chef de section

EN CHIFFRES (2023)

24,6 
budget en mios de CHF 

94 
employé-e-s, dont 2 apprenti-e-s

DEMANDES DE RÉPARATIONS TRAITÉES 

Engins de travail 		  2 023

Poids lourds	 946

Utilitaires légers et voitures	 826

Vélos	  302

Total réparations traitées en 2023 		  4 097

85 %
des engins et véhicules mis en service 
en 2023 (hors deux-roues) sont  
électriques ou au gaz naturel/biogaz 

255
interventions pour des nettoyages  
et de la sécurisation en urgence  
sur le domaine public

910
épaves de vélo enlevées

51
pavoisements du pont  
du Mont-Blanc 

27 396
serviettes hygiéniques distribuées 
dans les WC publics de la Ville  
de Genève

52
génératrices contrôlées

37 044
barrières installées pour des  
manifestations et/ou événements

27 814
tables mises à disposition pour  
des manifestations
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MISSIONS

SPM
SERVICE DE LA  
POLICE MUNICIPALE

La police municipale assure la sécurité,  
la tranquillité et le bien-être de la 
population présente à Genève. Elle 
travaille dans une logique de proximité 
et de visibilité. 

La police municipale doit notamment :

•	 répondre aux diverses réquisitions 
et organiser les diverses actions 
qui en découlent selon les problé-
matiques qui surviennent ; 

•	 s’imprégner du tissu social de  
la vie de quartier en maintenant 
un contact régulier avec les  
commerçant-e-s, les associations 
et les habitant-e-s ;

•	 participer régulièrement à  
diverses réunions et rencontres, 
avec la police cantonale, les as-
sociations et maisons de quartier 
ou d’autres partenaires afin de 
trouver des solutions adaptées  
à chaque problématique.

 
10 635 
interventions
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TEMPS FORTS 
EN 2023

ANNIVERSAIRE : 180 ANS DÉJÀ !
En 2023, la Police Municipale de la 
Ville de Genève a célébré ses 180 ans 
d’engagement envers la communau-
té. Depuis ses débuts au XIXe siècle, 
le service a évolué pour devenir un 
pilier de la vie genevoise, partenaire 
proactif de la sécurité de proximité  
et du bien-vivre ensemble dans l’en-
semble des quartiers de la ville.

Pour marquer cet anniversaire,  
une manifestation grand public  
a été organisée au Parc des Bastions 
le 13 mai 2023. Des démonstrations 
grandeur nature de la bike-police  
et des techniques d’intervention ont 
été présentées, offrant un aperçu  
du métier d’agent-e de la police mu-
nicipale. En plus des activités spor-
tives et des initiations à la boxe,  
les visiteur-euse-s ont pu découvrir 
les missions essentielles de la police  
de proximité tout en s’amusant.

L’événement a permis d’établir un 
dialogue de qualité avec la popu-
lation, soulignant l’importance de 
renforcer les liens entre la police  
municipale et la population. Au-delà 
de la célébration, cette journée a mis 
en lumière le rôle crucial, mais parfois 
méconnu, de la police municipale 
dans la sécurité et le renforcement 
du tissu social en Ville de Genève.

UN FOURGON MOBILE POUR  
DES ACTIONS DE PROXIMITÉ
En 2023, la police municipale de 
la Ville de Genève a intensifié ses 
actions de proximité, adoptant une 
approche novatrice pour renforcer 
les liens avec les quartiers. Au cœur 
de cette stratégie, le « fourgon mo-
bile de proximité » a été déployé dans 
divers lieux très fréquentés tels que, 
par exemple, la Plage des Eaux-Vives, 
le Sentier des Saules, la rue du Môle 
aux Pâquis, la place des Grottes,  
le parc Geisendorf ou encore la place 
du Molard. L’objectif était d’instau-
rer un dialogue direct avec les ré-
sident-e-s et les usager-ère-s de  
ces espaces.

La présence de la police municipale 
visait à promouvoir le bien-vivre 
ensemble au sein de ces différents 
endroits et marquer une présence 
dissuasive. Les agent-e-s étaient 
disponibles pour discuter avec les 
visiteur-euse-s et aborder des su-
jets tels que le harcèlement de rue, 
l’usage responsable des lieux visités 
ou même parler du métier d’agent-e. 
Ces rencontres informelles, hors d’un 
poste, ont aussi permis de recueillir 
cetaines doléances des habitant-e-s 
en lien avec leur quartier.

 
738
infractions littering verbalisées
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ÉLARGISSEMENT DU DISPOSITIF 
DE LUTTE CONTRE LE HARCÈLE-
MENT DE RUE
Depuis le 1er juin 2022, « Genève  
en Poche » permet aux victimes, 
témoins ou proches de signaler 
les cas de harcèlement de rue à la 
police municipale, contribuant ainsi 
à accroître la sécurité dans les rues. 
Cette initiative, lancée par la Ville  
de Genève en collaboration avec  
le Service de la police municipale, 
vise à mettre fin à des comporte-
ments inacceptables tels que les sif-
flements, les commentaires déplacés 
sur l’apparence, les attouchements  
et les regards insidieux par exemple.

Parallèlement, le Service de la police 
municipale de la Ville de Genève 
a renforcé sa sensibilisation au 
sexisme ordinaire et au harcèlement 
dans l’espace public, formant ses 
agent-e-s à repérer et prévenir ces 
situations problématiques. Forte de 
cette expertise, la police municipale 
poursuit son engagement dans la 
lutte contre le harcèlement de rue  
et s’efforce d’améliorer l’accompa-
gnement des victimes.

En 2023, sous l’impulsion du SPM, 
cette initiative a été étendue au-delà 
des frontières de la Ville. Désormais, 
les résident-e-s de Lancy, Meyrin, 
Vernier et Carouge peuvent égale-
ment signaler les incidents de harcè-
lement dans l’espace public, grâce à 
un partenariat entre ces communes 
et la Ville de Genève. Ce partenariat, 
concrétisé par la signature d’une 
convention, permet aux polices 
municipales des communes parte-
naires de traiter les signalements de 
harcèlement dans leurs territoires 
respectifs.

De plus, ces communes ont bénéficié 
de l’expérience de la police muni-
cipale de la Ville de Genève pour la 
mise en place et la formation conti-
nue de cellules d’accompagnement 
des victimes, avec des agent-e-s spé-
cialement formé-e-s à cette mission.

UNE CAMPAGNE ET UN SITE  
INTERNET POUR MIEUX RECRUTER 
Entre avril et mai 2023, la police  
municipale de la Ville de Genève  
a lancé une grande campagne de 
recrutement. À travers des affiches  
et visuels originaux, elle a visé les 
candidat-e-s potentiel-le-s en met-
tant en valeur des traits de caractère 
souvent sous-estimés mais précieux 
dans leur métier. Le message était 
clair : « Nos particularités peuvent 
être des atouts pour une police 
proche des citoyen-ne-s, ancrée  
dans les quartiers ».

Cette campagne s’est accompagnée 
du lancement d’un site internet dédié 
au recrutement, offrant une plate-
forme complète d’informations et de 
conseils pour les futur-e-s agent-e-s. 
Désormais, tout est centralisé sur 
www.police-municipale.ch, des mis-
sions de base aux conditions d’em-
bauche, en passant par les étapes du 
processus de sélection et les astuces 
pour réussir les tests. Parallèlement, 
la police municipale a investi les 
réseaux sociaux en lançant son propre 
compte Instagram @policemunici-
pale_ge. Cette initiative vise à mieux 
faire comprendre les missions et les 
réalités du métier, renforçant ainsi la 
visibilité et l’accessibilité de la police 
municipale auprès du public.

228
signalements pour harcèlement  
de rue enregistrés
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DI FLORIO LIDIA 
Appointée

EN CHIFFRES (2023)
45,8
budget en mios de CHF 

6
aspirant-e-s

27
civils

12
opérateur-rice-s 

42
séances dans les maisons de quartiers

49
séances dans des écoles ou autres 
institutions

8
séances dans les EMS

449
autres acteur-trice-s

112
séances avec des associations

49 081
appels (reçus à la 
centrale de la police 
municipale) 

10 635
interventions  
(réquisitions) 

206
employé-e-s, dont 152 agent-e-s de terrain

NOMBRE D’APPELS À LA CENTRALE ET NOMBRE D’INTERVENTIONS 

ÎLOTAGE DANS LES QUARTIERS

6
officier-ère-s

3
formateur-trice-s

6 174
commerces visités

234
associations contactées

188
classes visitées

283
trottinettes  
verbalisées

228
signalements pour 
harcèlement de rue 
signalés

MAIS ENCORE

738
infractions littering 
verbalisées
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MISSIONS

SEP
SERVICE DE 
L’ESPACE PUBLIC

Le Service de l’espace public gère l’utilisation 
accrue du domaine public en garantissant  
une bonne cohabitation entre tous les usagers 
et usagères de l’espace public. 

Quatre unités composent ce service :

LES EMPRISES TEMPORAIRES
Cette unité gère toutes les demandes de mani-
festations telles que les événements culturels, 
sportifs, associatifs, politiques sur le domaine 
public et délivre les permissions nécessaires  
à leur bon déroulement. 

L’organisation d’un défilé, d’un tournage ou la 
participation à un champ de foire, requiert égale-
ment une autorisation de la part de cette untité.

LES EMPRISES DURABLES
Cette unité délivre les autorisations pour :

•	 installer une terrasse de café ;

•	 fixer une enseigne sur votre façade ;

•	 développer un procédé de réclame.

SEP | 27DSSP



TEMPS FORTS  
EN 2023

LES EMPRISES PONCTUELLES
Les emprises ponctuelles gèrent l’intégralité 
des demandes provenant de professionnels  
ou privés pour des périodes déterminées,  
qu’il s’agisse de besoins professionnels  
ou privés en lien avec les activités ci-dessous :

•	 installer un chantier ;

•	 réaliser des fouilles ;

•	 réaliser des ancrages ;

•	 faire un déménagement ;

•	 réserver des places de stationnement  
pour faire un déménagement ;

•	 exécuter des livraisons spéciales.

LES MARCHÉS
Les nombreux marchés se déroulant sur  
le domaine public sont gérés par cette uni-
té qui reçoit toutes les demandes de mar-
chand-e-s souhaitant obtenir une place  
régulière ou journalière. 

 
1 977
terrasses autorisées

NOUVELLES BUVETTES  
ET ANIMATIONS ESTIVALES
Après le succès des animations esti-
vales « Bronzette » et « l’Estivale »,  
la Ville de Genève a relancé un appel 
à projets pour les saisons estivales 
2023 – 2025 aux quais du Mont-Blanc 
et du Rhône. Les lauréats, « Le Cor-
moran » et « Urban », ont été sélec-
tionnés pour leur concept attractif.

« Le Cormoran », au quai Marchand  
du Mont-Blanc, s’est distingué par son 
ambiance maritime, avec une déco-
ration rappelant les docks maritimes 
ou les ports de plaisance. L’offre 
culinaire locale et de saison était très 
diversifiée comprenant plusieurs mets 
végétariens. Outre les jam sessions, 
les soirées cinéma et les cours de 
yoga, de nombreuses activités ont 
rassemblé un public conquis.

« Urban » au quai du Rhône a propo-
sé une atmosphère street art avec 
des couleurs vives et une décoration 
artistique. Le mobilier, réalisé à partir 
d’objets recyclés, donnait au lieu un 
aspect industriel et rétro. La carte 
proposait des produits locaux et faits 
maison. « Urban » souhaitait réunir 
toutes les générations en encoura-
geant les échanges à travers l’art et  
le sport de loisir praticable par toutes 
et tous tel que le ping-pong.

Les deux buvettes reviendront au 
printemps 2024. 

LA CANOPÉE, ANIMATION  
INCONTOURNABLE DE L’ÉTÉ
Appréciée des Genevois-e-s,  
la Canopée a fait son grand retour  
au quai Gustave-Ador pour la qua-
trième année consécutive du 6 mai  
au 10 septembre 2023. 

Cette édition a été encore plus 
exceptionnelle, avec 294 initia-
tions gratuites dans 15 disciplines 
sportives différentes – une offre 
accrue de 10% ! Le nombre de par-
ticipant-e-s a grimpé de 40% attei-
gnant un total impressionnant de 
18 000 personnes.

En plus des activités sportives,  
des soirées Stand-Up, le jeudi,  
et des concerts acoustiques le sa-
medi soir ont ajouté une dimension 
particulière à l’événement en 2023, 
promettant des moments agréables  
et divertissants. 

La buvette gérée par l’Association  
de soutien à la musique vivante 
(ASVM), proposait une variété de 
boissons et une sélection de petites 
collations permettant de se dé-
tendre, que ce soit en contemplant  
le Jet d’eau ou en se relaxant dans 
les hamacs mis à disposition. La Ca-
nopée fera son retour en 2024. 
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LE MARCHÉ DE NOËL DÉMÉNAGE 
Après un appel d’offres, une nou-
velle mouture du Marché de Noël de 
Genève a vu le jour. La manifestation 
a été déplacée du Jardin Anglais au 
quai du Mont-Blanc pour l’édition 
2023 qui s’est déroulée du 16 no-
vembre au 24 décembre. 

Des espaces couverts et chauffés ont 
été aménagés pour abriter les visi-
teurs-euses, et des rampes d’accès 
et des installations adaptées ont été 
mises en place pour les personnes à 

mobilité réduite. Dans une optique de 
préservation de l’environnement,  l’en-
semble de la vaisselle était réutilisable. 

Le marché a mis en valeur l’artisanat 
local, avec une large gamme de pro-
duits artisanaux de qualité proposés 
par des artisans de Genève et de ses 
environs. De nombreuses animations 
pour les enfants étaient proposées, 
comme la visite du Père Noël, les 
tours à poneys, les carrousels anciens 
et les contes de Noël. 

 
27
marchés hebdomadaires tenus

LA BANQUISE, VERSION  
HIVERNALE DE LA CANOPÉE
Située sur le quai Gustave-Ador, près 
du Jet d’eau, la nouvelle animation 
hivernale s’est déroulée du 18 janvier 
au 26 mars 2023.

Composée de trois zones distinctes, 
la Banquise proposait un espace avec 
deux saunas et des massages, une 
zone de mattcurling et de lancer de 
hache ainsi qu’une buvette spéciali-
sée dans les plats canadiens. 

La Banquise a séduit un large public. 
Les deux saunas ont affiché un taux 
de réservation d’environ 95%. Au 
total, plus de 3 000 personnes ont 
fréquenté les saunas et environ 6 000 
personnes se sont essayées au lancer 
de hache dans la zone sportive.  

L’ÉVÉNEMENT FEU Ô LAC RÉUNIT 
800 000 PERSONNES
Pour le long week-end de l’Ascen-
sion, la Ville de Genève, en collabo-
ration avec le Canton, a offert  
un moment festif à la population.  
Les enfants disposant de quatre  
jours de congé, l’événement s’est 
voulu transgénérationnel. 

Les quais n’ont pas désempli durant 
ces festivités. La course de caisses  
à savon, la roller skate party, le village 
du tennis, le tournoi de jass et la 
course de paddle ont eu beaucoup  
de succès auprès des familles. 

Quant aux amateurs et amatrices  
de musique, ils-elles ont pu assister 
à de nombreux concerts, tous gratuits, 
et assister aux spectacles des  
humoristes du Caustic Comedy Club. 
De son côté, le Canton a organisé 
un spectacle de drones unique en 
Europe qui a attiré les foules. Ce 
spectacle de 1 400 drones a remporté 
le prix international décerné par la 
Themed Entertainment Association  
à Los Angeles.

Durant ces quatre jours, environ 
800 000 personnes ont participé  
à la manifestation. 
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YANN COLOM
Chef d’équipe à l’unité foires 
et marchés

AUTORISATIONS DÉLIVRÉES

UNITÉ DES EMPRISES TEMPORAIRES

EN CHIFFRES (2023)

1 500 3 000 4 500

Terrasses

	 1 977

Procédés de réclame

	 4 798

Empiétements sur l’espace public

	 2 014

Stands information/récolte de fonds� 1 462

Événements ponctuels (LRDBHD)� 497

Manifestations ordinaires� 493

Stands politiques et syndicaux� 465

Rassemblement politiques� 420

Installations saisonnières� 90

Tournages et prises de vues� 54

Total manifestations gérées en 2023

Buvettes de lieux culturels (LRDBHD)� 49

Cortèges politiques ou syndicaux� 47

Boutiques et commerces� 38

Expositions photo� 17

Animations saisonnières� 10

Cirques� 3

Champs de foire� 2

� 3 647

15,7
budget en mios de CHF

27
marchés hebdomadaires

1 512
permissions chantiers
délivrées

85
employé-e-s, dont 1 apprentie

1 024
marchand-e-s en activité 
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MISSIONS

Le Service des sports de la Ville de Genève  
vise à : 

•	 encourager la pratique sportive et promouvoir  
l’accès au sport pour tous et toutes ;

•	 soutenir les associations sportives (aides 
financières ou de mises à disposition  
d’infrastructure, de matériel, voire  
de personnel) ;

•	 organiser ou contribuer à l’organisation  
de manifestations sportives d’envergure 
régionale, nationale et internationale ;

•	 développer, moderniser, entretenir  
et gérer plus de 30 infrastructures sportives 
à disposition du public, des clubs  
et des associations sportives.

  
36 824
locations de terrains de tennis, 
badminton, squash et de murs 
d’escalade
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TEMPS FORTS  
EN 2023

DES STARS MONDIALES  
AU VILLAGE DU TENNIS
Lors de la manifestation le Feu ô Lac 
du 18 au 21 mai, le tennis genevois  
et international s’est donné ren-
dez-vous au quai Gustave Ador  
à l’invitation du Service des sports 
et du Gonet Geneva Open. Marc 
Rosset, Benoît Paire, Nicolas Jarry 
et Marc-Andrea Hüsler, le N°1 hel-
vétique, figuraient notamment au 
programme des quatre jours faisant  
la promotion du tournoi de tennis 
ATP 250 qui avait lieu la semaine sui-
vante au Tennis Club de Eaux-Vives. 
Nous avons également pu compter 
sur des démonstrations de joueurs 
du Swiss Open Geneva, tournoi in-
ternational de tennis fauteuil qui  
se déroule à Genève depuis plus  
de 35 ans. 

En collaboration avec l’Association 
Régionale Genève Tennis, ces quatre 
jours ont permis de faire découvrir 
ce sport à la population et d’initier 
de nombreux jeunes et moins jeunes. 
Sur un terrain éphémère, les joueurs 
ont tour à tour réalisé des démons-
trations, échangé des balles avec  
les enfants et répondu à leurs ques-
tions. Il était également possible  
de mesurer son service grâce à un 
radar de vitesse ou affiner ses coups 
droits grâce à un écran d’entraîne-
ment multiball. 

UN NOUVEAU TERRAIN DE FOOT-
BALL AU CŒUR DES GROTTES
Le 29 juin 2023, le Ville de Genève  
a inauguré un mini-terrain de football 
situé au square Jacob-Spon, au cœur 
du quartier des Grottes. Destinée  
à la pratique du football 5x5 en mi-
lieu urbain, cette installation sportive 
remplace un espace qui était occupé 
par des voitures. Il restera à la dispo-
sition des joueurs et des joueuses du 
quartier jusqu’au début des travaux 
de la nouvelle gare Cornavin, prévu 
en 2027.

Situé sur un ancien parking à ciel ou-
vert, ce projet a rassemblé les efforts 
de deux autres départements de la 
Ville de Genève : le Département  
des constructions, de l’aménagement 
et de la mobilité, et le Département 
des finances, de l’environnement  
et du logement. En fin d’année 2023,  
la plantation d’une micro-forêt ur-
baine aux abords de ce terrain  
a finalisé l’aménagement de ce site. 

Outre la création d’une nouvelle in-
frastructure sportive, l’objectif de ce 
projet était aussi d’occuper positive-
ment l’environnement urbain. Acces-
sible tous les jours de 8h00 à 20h00 
et jusqu’à 22h00 les mois d’été, ce 
mini-terrain vise à changer l’atmos-
phère du lieu. Le terrain est déjà très 
utilisé par les jeunes du quartier. 

LE BÉNÉVOLAT SPORTIF  
GENEVOIS À L’HONNEUR
Pour la deuxième année consécutive,  
le Département de la sécurité et des 
sports (DSPP), conjointement avec la 
plateforme Genève Bénévolat a orga-
nisé une soirée exceptionnelle le mer-
credi 13 décembre 2023 au Cirque de 
Noël à Plainpalais, afin de remercier 
les bénévoles œuvrant dans le monde 
sportif genevois. Plus de 500 béné-
voles ont eu le plaisir de participer  
à ce dîner spectacle. 

Le bénévolat est une ressource 
majeure dans notre société, particu-
lièrement dans le domaine sportif. 
C’est un pilier du monde associatif  
et le rouage essentiel de ses acti-
vités. A Genève, comme ailleurs, 
le bénévolat contribue fortement à 
la qualité et à la diversité de l’offre 
sportive. La conseillère administra-
tive Marie Barbey-Chappuis tient 
donc à valoriser le bénévolat à tra-
vers ce type d’actions. 

LES FOOTBALLEUSES ET  
LES HOCKEYEURS GRENATS  
CÉLÉBRÉS 
Le printemps 2023 aura été mémo-
rable pour le sport genevois et les 
autorités ont tenu à féliciter nos 
championnes et nos champions. 
Après leur titre historique de cham-
pion suisse, les hockeyeurs du GSHC 
ont été reçus avec les honneurs 
au Palais Eynard. Tout comme les 
gagnantes de la Coupe de Suisse du 
Servette Chênois féminin quelques 
jours plus tard.
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ABOU BAKAR AIDARA
Agent de sécurité préventive

49,9
budget en mios de CHF

209
employé-e-s, dont 2 apprenti-e-s  
et 16 auxiliaires

EN CHIFFRES (2023)

SUBVENTIONS OCTROYÉES EN 2023

SPORTS SUBVENTIONNÉS EN 2023 (EN CHF) : 

Football

Basketball

Tennis

Natation

Volleyball

Voile

Course à pied

Handball

Athlétisme

Hockey sur glace

Gymnastique

Multisports

Cyclisme

Ski alpin

Rugby

0 600 000 1 200 000 0 600 000 1 200 000

5,6 millions 8,8 millions

	 Subventions financières visant à soutenir 
les associations et clubs sportifs

	 Subventions en nature mises à disposi-
tion (exemples : location de salle, prêt  
de matériel, etc.)

322 618
entrées du public, des écoles et  
des clubs à la Piscine des Vernets

111 849 (période du 10 juillet au 31 décembre 2023)

entrées du public, des écoles et  
des clubs à la Piscine de Varembé 

env. 3 000
matches, manifestations et événements 
sportifs tous publics et sports confon-
dus se déroulent à Genève

36 824 
locations de terrains de tennis, bad-
minton, squash et de murs d’escalade

18 000
participant-e-s proposées gratuite-
ment à la Canopée réparti-e-s  
sur 294 cours de sport

1 995 en été / 1 850 en hiver
places proposées gratuitement  
aux capsules de sport
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