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Foire aux ques�ons - FAQ 
Programme « Mon entreprise durable » - Ville de Genève 

Comment déposer une demande ? 
La démarche est disponible sur le site de la Ville de Genève. Les postulations pour le programme sont 
ouvertes jusqu’au 30 novembre 2026. 

Comment sont sélec�onnées les entreprises ? 
• Les entreprises sont sélectionnées par un comité composé de 2 représentant-e-s de la Ville de Genève

et d’1 représentant d’une organisation économique ;
• Les candidatures seront traitées par ordre d’arrivée, selon le budget restant disponible.
• Les entreprises recevront un accusé de réception de leur demande d’allocation par email. La décision

vous sera communiquée par email dans un délai de maximum 2 mois.

Quels sont les condi�ons de postula�on ? 
1. L’entreprise a son siège ou l’une de ses succursales sis sur le territoire de la ville de Genève ;
2. Le nombre d’employé-e-s de l’entreprise bénéficiaire doit être au minimum de 2 en ville de Genève ;
3. L’entreprise ne figure pas sur la « Liste des entreprises en infraction aux usages » publiée par l’Office

cantonal de l’inspection et des relations du travail (OCIRT) ;
4. Le lieu de mise en œuvre d’actions à impact en matière de durabilité qui découleront de la participation

au projet « Mon entreprise durable » se situera principalement en ville de Genève ;
5. L’entreprise s’engage à suivre le programme sur une période de 12 mois et à compléter les 5 plans

d’action sélectionnés en début de programme.

Quelle est la durée de l’accompagnement ? 
L’accompagnement dure 12 mois. 

En quoi consiste l'accompagnement ? 
L’accompagnement Mon Entreprise Durable est une méthode unique qui combine : 

1. La définition des 5 sujets d’impact prioritaires adaptés à l’entreprise, parmi une liste pré-identifiée ;
2. L’accès illimité à une feuille de route, des guides pas à pas et des documents type sur la plateforme Mon

Entreprise Durable pendant toute la durée de l’accompagnement ;
3. Des séances individuelles avec un-e conseiller-ère pour approfondir des sujets et avancer plus vite ;
4. La relecture des documents de formalisation à chaque étape, qui valident l’avancement de l’entreprise

et lui permettent, si elle le souhaite, de poursuivre son parcours vers une certification.

Une fois l’accompagnement terminé, l’entreprise dispose d’un socle solide d’actions à impact mises en place, 
reconnues par l’ensemble des référentiels RSE. Elle peut poursuivre sa démarche si elle le souhaite et selon la 
forme de son choix. 

Combien ça coûte ? 
Le coût du programme comprend un abonnement de 12 mois à la plateforme Mon Entreprise Durable, et des 
séances individuelles.  

Programme Nombre salarié-e-s Coût total À la charge de 
l’entreprise 

Co-financement pris en charge par 
la Ville de Genève 

Programme 1 Moins de 25 salarié-e-s 5’388 CHF HT 2’694 CHF HT 2’694 CHF HT 
Programme 2 Entre 25 et 50 salarié-e-s 7’938 CHF HT 3’969 CHF HT 3’969 CHF HT 

Programme 3 Plus de 50 salarié-e-s Un programme adapté sera proposé 
par l’équipe Mon Entreprise Durable 3’969 CHF HT (sur le montant total) 
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Comment se matérialise le financement de la Ville de Genève ? 
L’entreprises paie uniquement la partie du coût du programme qui est à sa charge au moment du lancement. 
L’allocation de 50% de la Ville de Genève intervient pour moitié 6 mois après la signature et à la fin du 
programme. Elle est conditionnée à la réalisation de 2 modules à 6 mois et des 5 modules à 12 mois. 
 
Que se passe t-il si l’entreprise abandonne le programme en cours de route ? 
Le montant payé par l’entreprise au début du programme couvre 6 mois d’accompagnement. Ce montant ne 
peut faire l’objet d’un remboursement, même si l’entreprise abandonne le programme avant l’échéance de 6 
mois. 
 
Au bout de 6 mois, le financement du programme est conditionné à la réalisation des actions à impact 
sélectionnées par l’entreprise. Le programme sera interrompu (résiliation de l’accès à la plateforme digitale, arrêt 
des séances d’accompagnement) dans les cas suivants : 

• Au bout de 6 mois, si l’entreprise n’a pas mis en œuvre au moins 2 actions à impact 
• Au bout de 8 mois, si l’entreprise n’a pas mis en œuvre au moins 3 actions à impact 
• Au bout de 10 mois, si l’entreprise n’a pas mis en œuvre au moins 4 actions à impact 

 
 
 


