
Votre mission et vos responsabilités

Condition et procédure d'inscription

Association du Secteur petite enfance A2PAS

Adjoint-e de direction 80%

CDI

Investir pleinement le cahier des charges et les tâches de la fonction.
S'investir et assurer la gestion pédagogique et organisationnelle de la Crèche de la Terrassière,
accueillant 40 enfants âgés de 4 mois à 4 ans.
S'appliquer à la conduite d'équipe, en accompagnant l'équipe dans la réflexion pédagogique et la pratique
professionnelle. Adhérer au projet pédagogique et veiller à son application. Le soutenir et contribuer à
son évolution. Accueillir et assurer les relations avec les familles. Collaborer avec les réseaux
professionnels. Porter un intérêt actif à la formation. Travailler en collaboration avec la directrice de
secteur et les adjointes de direction.

Etre au bénéfice d'un diplôme d'éducateur-trice de l'enfance reconnu ou formation jugée équivalente.
Avoir une expérience minimum de trois ans dans le domaine de la petite enfance.
Avoir suivi la formation en gestion d'équipe serait un atout.
Très bonnes compétences en pédagogie, en communication et en gestion d'équipe.
Maîtrise des outils informatiques Word et Excel.
Conditions de travail: CCT du personnel de la Petite Enfance, Ville de Genève.

1er avril 2023 (avant à discuter)

17 février 2023

Crèche de La Terrassière
12, Av. de Frontenex
1207 Genève

claude-lise.perez@ipe-ge.ch

Secteur "A2PAS"
Madame PEREZ
1, Rue Adrien-Lachenal
1207 Genève


