POUR LES PROFESSIONNEL-LE-S
@ DE LA CULTURE

Vous souhaitez:

Accueillir un groupe d’enfants ou des familles
au sein de votre institution

éducative de la petite enfance

Aller vers le public au sein d'une structure
petite enfance ou dans un lieu d’accueil
parents-enfants

@ Co-construire des projets avec I'équipe
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O

au sein de votre institution

Avant

O Faire connaitre et communiquer 'offre
culturelle existante par le biais des canaux
de communication usuels (site internet, flyer,
newsletter, autres).

(O Connaitre la réalité professionnelle de la
petite enfance (lieux et typologies d’accueil)
et la réalité quotidienne de la vie des familles.

(O Définir un public cible pour une offre adaptée
en se basant sur la connaissance des besoins
des jeunes enfants.

QO sensibiliser et informer les autres professionnel.

le.s de votre institution (personnel & l'accueil,
personnel de sécurité et autres si nécessaire).

(O Etre équipé au niveau pratique
(vestiaire, parking poussettes, accés WC,
table & langer) ou imaginer des solutions
créatives (sacs ikea pour les vestes, escabeau)
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Accueillir un groupe d’enfants ou des familles

&

Pendant la visite

O Accueillir le groupe et «briser la glace»
en s’adressant a que chacun.e (adultes
et enfants) et aider les enfants & enlever
leur veste si besoin.

(O Prévoir les déplacements selon la mobilité
de chaque personne (ascenseur ou escalier)
pour gue chacun.e puisse étre inclu.e.

(O se mettre a la hauteur de I'enfant,
aller & sa rencontre, partir de 1a ou il se trouve,
suivre ce qui 'anime. Favoriser les découvertes
a travers des expériences sensorielles
et la participation de chaque personne.

O Adapter son langage et utiliser un vocabulaire
enrichi, tout en restant accessible (enfants,
familles non-francophones).

(O Ecouter les enfants, suivre leur regard et leur
capacité de concentration. S'arréter quand cela
est nécessaire, garder en téte gu'il s'agit d’une
premiére approche et gu'il est important que
I'expérience reste positive.

(O Accepter la simplicité, ne pas vouloir en faire
trop, proposer des projets de qualité
qui s’adaptent aux réalités de l'instant.

O Soigner les transitions et cléturer I'accueil
avec attention. Distribuer un programme
des événements & venir s’il y a un intérét
de la part des équipes et/ou des familles
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de la petite enfance

®

Avant

(O Avoir une idée, une envie, une inspiration..
sans avoir déja finalisé le projet.

O Penser & un projet en terme de processus
et non en terme de résultats et vous autoriser
a explorer votre propre créativité et votre
plaisir d’expérimenter autrement.

O Contacter des professionnel.le.s de la petite
enfance qui travaillent dans la prise en charge
d’enfants d’ége préscolaire (O & 5 ans)
et les rencontrer.

O Communiquer sur votre offre culturelle
et définir un objectif commun réaliste
et adapté aux réalités professionnelles
de chacun.

(O Définir un interlocuteur de référence
facilite la co-construction du projet et le suivi
de la collaboration (planifier des dates
et prévoir des rencontres-bilans
pour réajuster et adapter le projet si besoin).

POUR LES PROFESSIONNEL-LE-S DE LA CULTURE

Co-construire des projets avec I’équipe éducative

&

Pendant la visite

(O Accepter la simplicité (ne pas vouloir en faire
trop), proposer des projets de qualité
qui s’adaptent aux réalités de l'instant.

O Rester souple au niveau des horaires et les
adapter selon les rythmes des enfants et les
aléas de la vie en collectivité (enfants, équipe
et/ou familles absentes pour raison de maladie,
surtout 'hiver!)

O Prendre le temps de clbturer le projet
(un vernissage - exposition peut étre une belle
maniére de restituer le projet.

ApPres

O Prendre un temps d’évaluation du projet
lorsgu’il s’agit d’un nouveau format ou d’'une
nouvelle collaboration avec le milieu de
I'enfance.

Et si c’était a refaire? Qu’est-ce qui
a fonctionné? Qu’est-ce qui a été ajusté?
Qu’est-ce qui pourrait étre amélioré?
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®

Avant

O Construire une offre adaptée au contexte du
lieu petite enfance et définir le public visé

O Contacter un lieu petite enfance (voir annuaire)
et leur présenter votre offre (transmettre les
informations utiles et vos besoins).

QO visiter les lieux pour mieux les connaftre
(horaires, aménagement, contraintes liées
a I'espace et a l'utilisation des espaces,
types d’accueil : accueil libre ou sur inscription,
accueil enfants ou accueil parents-enfants,
autres informations utiles)

(O Définir un horaire et une durée adaptée,
en discuter avec votre interlocuteur de
référence (capacité d’attention des enfants,
privilégier les formats courts (30 minutes,
45 minutes) et tenir compte des heures
d’accueil, de repas, de sieste et de
retrouvailles).

O DEfinir une jauge confortable qui permet un
confort et une qualité d’écoute, d’attention

et de participation & chacun.e

(O Prévoir un bord scéne et un temps pour
échanger, si le projet s’y préte.

POUR LES PROFESSIONNEL-LE-S DE LA CULTURE

Aller vers le public au sein d’'une structure petite enfance
ou dans un lieu d’accueil parents-enfants

&

Pendant la visite

O L'équipe éducative est un soutien précieux
et sera présente pour accompagner les enfants
et les familles dans ce moment de découverte
culturelle. N'hésitez pas a les solliciter
en cas de besoin. Elle connait les enfants
et les familles qui vont participer a votre atelier,
visite ou spectacle.

O Et surtout, amusez-vous bien
et faites-vous plaisir!

ApPres

O Prendre un temps d’évaluation du projet
lorsgu’il s’agit d’un nouveau format ou
d’un nouveau dispositif pour avoir le retour
du terrain.

Et si c’était a refaire? Qu’est-ce qui
a fonctionné? Qu’est-ce qui a été ajusté?
Qu’est-ce qui pourrait étre amélioré?
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